CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PMC/088/2012

Que entre si celebram, de um lado, como CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE
CONGONHAS, com sua Prefeitura Municipal, sediada na Praca Presidente Kubitschek, n® 135,
Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 16.752.446/0001-02, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Anderson Costa Cabido, que por for¢ca do Decreto n° 4.890 de 25 de maio de 2009, ¢
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educacao, Shirley Gongalves Moura Peixoto e,
de outro lado, como CONTRATADA, PRESERVAR PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ 14.320.018/0001-85, com sede em Belo Horizonte-MG, a Rua Dos Coqueiros n° 287 Loja B,

Bairro Maria Gorett, neste ato representado por Daisy de Oliveira Conceicdo inscrito no CPF sob o

n°® 03182725637, tem justo e contrato seguinte:

CLAUSULAI-DO OBJETO

1.1. O objeto deste pregdo ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestacao de servicos,
conservacao e higienizacio, de servicos de pré-preparo, preparo e distribuicao da alimentacio
escolar para atendimento a diversas Escolas da Rede Municipal de Ensino de
responsabilidade da Secretaria de Educacio, pertencente a Prefeitura Municipal de
Congonhas-MG, com fornecimento de mao-de-obra, equipamentos, materiais de limpeza, tudo por
conta e responsabilidade da Contratada, conforme quantitativos, postos, especificagdes e outros
dados constantes da Tabela de Conservagao e Limpeza, executada de forma continua, pelo periodo
de 04 (quatro) meses, prorrogaveis a critério da Administracao nos termos do art. 57, inciso II da
Lei 8.666/93.

1.2. Os servicos serao prestados com base no Termo de Referéncia e seus anexos

1.2.1. A Contratada devera fornecer as suas expensas, sem Onus para os empregados, no
inicio da vigéncia do contrato, a cada trabalhador o uniforme completo: cantineiro(a) - 03
(trés) calgas na cor branca, 06 (seis) camisas na cor branca, avental de tecido na cor branca,
avental pléstico, touca branca, luva, agasalho de frio, bota de borracha (similar a galocha),
sapato de couro, crachd; faxineiro(a) 03 (trés) calgas, 06 (seis) camisas, luva, agasalho de
frio, bota de borracha (similar a galocha), sapato de couro, cracha.

A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato devera ser renovado o uniforme
completo para cada trabalhador. Além do uniforme, todo e qualquer equipamento de
protecdo individual necessario nas tarefas de cozinha, limpeza, conservagao e higienizacao a
serem executadas e que ndo constar na relagdo do uniforme, devera ser fornecido sem 6nus
para o empregado ou a Contratante.

A contratante pode ainda solicitar adicional ou troca do uniforme ou itens do uniforme
quando necessario.

1.2.2. A Contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, devera fornecer os sanecantes
domissanitarios, os materiais de limpeza e higiene, os equipamentos, ferramentas e
utensilios suficientes e necessarios para a perfeita execucao dos servigos de limpeza dos
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prédios e demais atividades correlatas, conforme Tabela de Estimativa de Materiais (Anexo
IV do Termo de Referéncia).

1.2.3. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer materiais -
com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacido da Contratante. A Contratada
responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as
disposicdes legais que interfiram em sua execugao.

1.2.4. A prestagdo dos servicos limpeza, conservacdo e higienizagdo, de servigo de
pré-preparo, preparo e distribuicdo da alimentagdo escolar, das escolas da Rede Municipal de
ensino do Municipio de Congonhas, MG, nos postos fixados na Tabela de Conservagao e
Limpeza e na Tabela de Pré—Preparo, preparo e distribui¢do da alimentagdo escolar,
envolvem a alocac¢ao, pela Contratada, de profissionais devidamente enquadrados na C.B.O.
(Classificag@o Brasileira de Ocupagdes) conforme o cddigo 5143-20 (faxineiro) e codigo
5134-35 (cantineira).

1.2.5. A Tabela de Conservagao ¢ Limpeza ¢ a Tabela de Pré-preparo, Preparo e Distribui¢ao
da alimentagdo escolar, servira como parametro para os quantitativos de prestacao dos
servicos. Ela terd codificagdo para padronizar e facilitar o seu entendimento.

1.2.6. Todos os (as) faxineiros (as) e cantineiros (as) deverdo ser treinados para
desenvolverem seus trabalhos de acordo com a especificidade de cada setor em virtude do
publico alvo.

1.2.7. Podera ser solicitada a troca de faxineiras por faxineiros e de cantineiras por
cantineiros a critério da Contratante, na propor¢ao de no maximo 50% (cinqiienta por cento).

1.2.8. A lista de materiais e equipamentos constante do Termo de Referéncia ¢ meramente
indicativa, devendo a contratada empregar materiais e equipamentos adequados aos servigos
a serem executados.

1.3. As normas e condi¢des previstas no edital e seus anexos fazem parte integrante deste contrato,
independentemente de transcricao.

CLAUSULA IT-DO PRECO E DO PAGAMENTO

2.1. Da-se a este contrato o valor global correspondente a R$ 217.476,92 (duzentos e dezessete mil
quatrocentos e setenta e seis reais € noventa e dois centavos), conforme proposta apresentada na
licitagdo supra mencionada.

2.2. O pagamento sera realizado em até 15 (quinze) dias a contar do recebimento dos servigos e da
nota fiscal/fatura, mediante deposito em banco e conta indicados pela licitante adjudicataria, exigida
a apresentagdo da CND do INSS e CRF do FGTS juntamente com a fatura para o pagamento.

2.3. Fornecer mensalmente junto com a respectiva nota fiscal/fatura apresentacdo os comprovantes de
quitagdo dos salarios e das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, sociais e do recolhimento dos encargos
sociais devidos da mao-de-obra empregada no objeto do Contrato e das GFIP’s do referido més, devendo no
ultimo més do contrato ser apresentada a GFIP daquele més, sob pena de retencdo de pagamento.

CLAUSULA III - DA VIGENCIA

Cont-088



3.1. O contrato tera vigéncia de 04 meses, prorrogaveis nos termos do art. 57, inciso II da Lei
8.666/93.

CLAUSULA IV - PREVISAO ORCAMENTARIA

4.1. A despesa decorrente da contratagao correra a conta das seguintes Dota¢des Orcamentarias:
Orgio: 14 — Secretaria Municipal de Educago

Unidade: 01 — Gabinete do Secretario de Educagao

1.23.67.161 — Coordenacao da Secretaria de Educacao

319034 — Outras Desp. Pessoal Decorr. Contratos Terceirizagao

Ficha — 20120454

Orgio: 14 — Secretaria Municipal de Educago

Unidade: 01 — Gabinete do Secretario de Educagao

1.23.67.161 — Coordenacao da Secretaria de Educacao

339030 — Material de Consumo

Ficha — 20120458

CLAUSULA V - DAS SANCOES

5.1. O descumprimento pela contratada das condigdes estabelecidas para a prestacdo de servigos,
sem prejuizo de outras sangdes legais, implicara no pagamento das seguintes multas:

a) atraso no pagamento dos funcionarios-considerando atraso o pagamento apos o 5° dia
util do més subsequente a prestacao do servico— multa de 0,5% (cinco décimos por cento)
por dia, incidente sobre o valor restante do contrato.

b) atraso no pagamento de beneficios trabalhistas (tais como férias, décimo terceiro,
recolhimento de INSS e FGTS, etc.)— multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre 0
valor restante do contrato.

¢) multa equivalente a R$100,00 (cem reais) por dia por servidor que ndo estiver
uniformizado.

d) descumprimento das demais clausulas contratuais — 10% (dez por cento) sobre o valor
restante do contrato.

5.2. Aplicadas as multas, a Administragdo as descontara do primeiro pagamento que fizer a
vencedora, apds a sua imposi¢ao.

5.2.1. As multas sdo autonomas e a aplicacao de uma nao exclui a de outra.

5.3. Nao sera admitida qualquer inadimplemento contratual por parte da CONTRATADA, no que se
refere a0 pagamento em dia dos salarios dos empregados, fornecimento de vales-transporte,
recolhimento de FGTS e INSS, ficando certo e esclarecido que a inobservancia desta condigao,
autoriza 0 CONTRATANTE a rescindir de imediato e unilateralmente o contrato, aplicando as
penalidades cabiveis inclusive a execu¢ao da garantia contratual, sem prejuizo das demais sangdes
previstas neste edital e na Lei 8666/1993.
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5.4. A licitante convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, que se recusar,
injustificadamente, a executar o objeto licitado, apresentar pendéncias junto aos cadastros da
Administragdo Publica, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a
entrega, deixar de substituir o produto recusado no prazo previsto, comportar-se de modo inidoneo,
fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla
defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, ficando
ainda sujeita a multa de até¢ 5% (cinco por cento) do valor global da proposta, devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no neste Edital e das demais
cominagdes legais.

CLAUSULA VI - RESCISAO

6.1. O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes; por descumprimento de
quaisquer de suas cldusulas, ou administrativamente, pelo CONTRATANTE nas hipdteses previstas
no art. 78 da Lei n°® 8.666/93, sem que caiba a0 CONTRATADO direito a qualquer indenizacao,
sem prejuizo das penalidades pertinentes.

CLAUSULA VII - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

7.1. A licitante vencedora prestou Garantia de Execucdao do Contrato, no percentual de 5% (cinco
por cento) do valor global do Contrato, na modalidade Seguro Garantia.

7.2. A Garantia de Execucdo do Contrato serd liberada e restituida pelo Municipio & Licitante ao
final do contrato, no prazo de até 60 (sessenta) dias do efetivo e integral cumprimento das
obrigacdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados ao
Municipio ou a Terceiros.

7.3. A contratante fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na execugao do
objeto deste contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissao da contratada, ou de seu
preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de suas agdes e
omissoes.

CLAUSULA VIII - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O Contratante obriga-se a:

8.1. Promover, através de seu representante, todo acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos,
sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas
e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte daquela;

8.2. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente através de pessoa por ela credenciada;

8.3. Disponibilizar instalagdes sanitarias;

8.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada, inclusive

quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que, ressalvados os caso de forca maior,
justificados e aceitos, dentro da legalidade pela contratante, ndo devem ser interrompidas;
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8.5. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial aplicacao de
sancdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;

8.6. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal e do
recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS, além de outros.

8.7. Impedir que terceiros, que nao seja a CONTRATADA, efetuem os servigos prestados.

8.8. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada, quando necessario, para execug¢ao dos
servigos, salvo quando tiver motivo previamente definido em contrério;

8.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;

8.10. Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo merega confianca no
trato com os servigos prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio
das atribui¢des que lhe foram designadas.

8.11. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato e do edital.
8.12. Designar servidor (es) para fiscalizagdo da prestacao dos servigos.

8.13. Proceder a vistoria no local onde o servigco estd sendo realizado por meio de fiscalizagdo,
anotando as ocorréncias em livro proprio, dando ciéncia a Contratada e determinando sua
regularizagao.

8.14. Emitir e conferir junto com o(a) Diretor(a) Escolar ou outro(a) representante da Unidade
Escolar, ou ainda, da Secretaria Municipal de Educac¢do e um representante da contratada a listagem
com todos os equipamentos e utensilios existentes recebidos pela empresa a qual ficara responsavel
pela manutengdo e conservagdo dos mesmos.

8.15. Levantar e apresentar mensalmente a Contratada através do (a) Diretor (a) Escolar ou outro (a)
representante da Unidade Escolar, ou ainda, da Secretaria Municipal de Educagao, lista de
conferéncia e quantitativo de todos os equipamentos e utensilios pertencentes as unidades escolares.

8.16. Verificar mensalmente através do(a) Diretor(a) Escolar ou outro(a) representante da Unidade
Escolar, ou ainda, da Secretaria Municipal de Educacao, a listagem citada no item anterior. Em caso
de discordancia do quantitativo devera o ato ser registrado (bem como a sua justificativa, se for o
caso), e encaminhado aos gestores do contrato e representantes da contratada.

8.17. Solicitar & Contratada a substitui¢do de qualquer saneante domissanitario ou equipamento,
cujo uso considere prejudicial a boa conservagdo de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou

ainda, que nao atendam as necessidades.

8.18. Se a Contratante apurar prejuizos acarretados pelos funcionarios da Contratada aos
equipamentos e utensilios, devidamente comprovados, da Unidade Escolar, a contratante cobrara da

Cont-088



empresa o ressarcimento imediato do equipamento e/ou utensilio que porventura tenham sido
furtado ou danificado.

8.18.1. A Contratada estard isenta do ressarcimento, caso, a mesma, apresente o
equipamento e/ou utensilio que foi danificado.

8.18.1.1. Se comprovado, mediante abertura de devido processo administrativo,
responsabilidade da Contratada no dano de equipamentos e utensilios o custo
apurado seré debitado em fatura.

CLAUSULA IX - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. OBRIGACOES GERAIS:

A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Iniciar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacdo, a implantagdo dos servigos
contratados, nos respectivos postos relacionados na Tabela de Conservacao e Limpeza;

9.1.2. Disponibilizar cantineiros (as) e faxineiro(as) nas quantidades adequadas de forma a garantir
a operagao dos postos nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente,
de acordo com tabela de pré-preparo, preparo e distribui¢do da alimentacdo escolar e Tabela de
Limpeza e Conservagao;

9.1.3. Tomar todas as providéncias relativas ao transporte dos empregados envolvidos na prestacdo
dos servigos. A comprovagao devera ser apresentada junto com a planilha de execugdo dos servigos,
conforme solicitado pela Contratante;

9.1.4. Desenvolver atividades de preparo e distribuicio da alimentagdo escolar, limpeza e
conservagdo das cozinhas das escolas da Rede Municipal de ensino do Municipio de Congonhas,
MG com eficiéncia, eficdcia, presteza e urbanidade, de acordo com cardapio ja definido pela
nutricionista responsavel técnico do Programa Municipal de Alimentagdo Escolar. Respeitando
formas de preparo e percaptas estabelecidos pelas fichas técnicas oferecidas. (Anexo III — exemplo
de cardapio de 1 semana de escola em tempo regular e exemplo de 1 semana cardapio de escola em
tempo integral) e atividades de limpeza e conservacdo dos prédios escolares.

9.1.5. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo
vigente, normas, exigéncias, condig¢des e outros detalhamentos do edital e do contrato de prestacao
de servigos a ser celebrado;

9.1.6. Apresentar, juntamente com a primeira planilha de execu¢do dos servigos, comprovagdo da
selecdo e preparo dos empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando elementos portadores
de atestados de boa conduta e demais referéncia, tendo fungdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho, devendo essa comprovacdo ser atualizada quando de novas
contratacoes;
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9.1.7. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente apds notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pela Administracdo, realizando sua substitui¢do
imediata;

9.1.8. Efetuar a reposi¢do de mao-de-obra em carater imediato e de eventuais auséncias, ndo sendo
permitida a constante prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra);

9.1.9. Prever toda a mao-de-obra necessdria para garantir a operagdo dos postos nos regimes
contratados e obedecer as disposicdes da legislagdo trabalhista vigente;

9.1.10. Manter seu pessoal devidamente identificado, mediante o uso de crachds com fotografia
recente, uniformizado de forma condizente com o servico a executar, fornecendo-lhes uniformes em
quantidades suficientes para se apresentarem dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene
recomendaveis e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI’s;

9.1.11. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servigos, em perfeitas
condi¢des de uso, devendo substituir os danificados em ate 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos e seus acessorios devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a
evitar danos a rede elétrica.

9.1.12. Identificar todos os equipamentos e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de
po, enceradeiras, mangueiras, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade das escolas.

9.1.13. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execuc¢do e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
Servigos;

9.1.14. Indicar formalmente representante para manter contato com a Contratante para o
esclarecimento de davidas, fornecendo nome e telefone de contato. Estes representantes terdo a
obrigacao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servigos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as
falhas detectadas, assim como deverdo prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados
pelo setor de fiscalizagdo da Administracdo, atendendo prontamente todas as reclamacgdes;

9.1.15. Fornecer ao setor de fiscalizacdo da Administracao relatorio técnico periddico das atividades
realizadas, conforme solicitado pelo gestor do contrato;

9.1.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administragao;

9.1.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus prepostos;
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9.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administragao;

9.1.19. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de acidentes e incéndios nas areas da
Administragao;

9.1.20. Registrar e controlar, juntamente com o setor de fiscalizagdo da Administragdo, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, e encaminhar
substituto, no prazo méaximo de 02 (duas) horas do inicio da jornada de trabalho, para suprir os
funcionarios faltosos;

9.1.21. Responsabilizarem-se, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal, sob pena de retencao de pagamento e
nos termos das sangdes previstas no edital;

9.1.22. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.1.24. Observar conduta adequada na utilizagdo dos alimentos, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos;

9.1.25. Executar os servicos em hordrios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de
funcionamento da Administragdo. O gestor do contrato conjuntamente com o gestor do setor
definira os horarios de prestagao dos servigos;

9.1.26. Responsabilizarem-se por todas as despesas decorrentes do objeto do contrato, tais como
salarios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, seguros de acidentes, tributos,
indenizagdes, vales-transporte, vales-refei¢do, exigéncias contidas na convencdo coletiva de
trabalho e por outros que venham a ser criados ou exigidos pelo Governo, sob pena de retencdao de
pagamento e nos termos das sancdes previstas no edital;

9.1.27. Fornecer mensalmente junto com a respectiva nota fiscal/fatura os comprovantes de quitagao
dos salarios e das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, sociais e do recolhimento dos encargos
sociais devidos da mao-de-obra empregada no objeto do Contrato, incluindo GFIP do referido més,
sob pena de retencdao de pagamento e nos termos das sanc¢des previstas no edital;

9.1.28. Manter durante a execu¢do do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacdo, sob pena de retencdo de pagamento € nos termos das sangdes previstas no
edital;

9.1.29. Nao transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato;

9.1.30. Responsabilizar-se pelo extravio de bens e pelos danos causados ao patriménio da
Contratante, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada
a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da
comprovagdo e formaliza¢ao de sua responsabilidade;
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9.1.31. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a terceiros, inclusive danos a
integridade fisica das pessoas a servigo da Contratante, decorrentes da prestagao dos servicos, seja
por acdo ou omissdo de seu empregado ou preposto, independentemente de culpa ou dolo dos
mesmos;

9.1.32. Responsabilizar-se pela guarda, seguranca e protecao de todos os materiais, equipamentos ¢
outros utilizados nos servicos, quando for o caso;

9.1.33. Assumir a inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, devendo o material, quando
for o caso, receberem prévia aprovacdo por parte da Contratante, que se reserva o direito de
recusa-los, caso ndo satisfagcam aos padrdes especificados;

9.1.34. Implantar, imediatamente, apds o recebimento da “autorizacdo de inicio da prestacdo dos
servigos” a mao-de-obra nos respectivos locais, bem como providenciar o quantitativo de materiais,
equipamentos e utensilios para a execugdo adequada dos servigos contratados, nos horarios fixados
e nas escalas de servigos elaborados pela Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir os locais de servigos, como estabelecido;

9.1.35. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, nas condi¢des indicadas contratualmente;

9.1.36. Impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da Contratante;

9.1.37. Substituir a mao-de-obra entendida pela fiscalizacdo do Contratante como inadequada, bem
como retirar aquela que embaracar ou dificultar a referida fiscalizacdo, imediatamente ao ser
comunicado;

9.1.38. Instruir a mao-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes da fiscalizacao da
Contratante, inclusive, quando for o caso, para o cumprimento de normas internas e de seguranga ¢
medicina do trabalho;

9.1.39. Exigir da mao-de-obra utilizada no objeto do contrato, conduta compativel e trato com
urbanidade;

9.1.40. Repor a mao-de-obra ausente e tomar providéncias, quando for o caso, para que o
funcionario aguarde a chegada de seu substituto de forma a ndo prejudicar a continuidade do
Servigo;

9.1.41. Fornecer os uniformes e EPIs, necessarios a execu¢do do objeto do contrato;

9.1.42. Abster-se de repassar, aos seus empregados, os custos de qualquer item relativo a uniformes,

equipamentos, ferramentas, utensilios, materiais, exceto quando confirmado que o colaborador nao
teve o devido cuidado com patrimdnio da empresa;
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9.1.43. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada no local onde houver
prestagdo de servigos;

9.1.44. Comunicar a Administragdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar
esclarecimentos que se fizerem necessarios;

9.1.45. Apresentar, a Contratante, sempre que exigido e/ou quando da inclusao de novo funcionario,
a respectiva Carteira Profissional do empregado colocado a seu servigo, para comprovar o registro
da funcao profissional;

9.1.46. Apresentar, mensalmente, o “relatorio de falta, auséncia e substituicdo ocorridas no més”,
conforme modelo a ser submetido a apreciagdo da Contratante, com o “visto” do setor responsavel
dos servigos, caso contrario, ensejara a retencao do pagamento até o atendimento desta exigéncia;

9.1.47. Regularizar quaisquer anormalidades na prestacdo dos servicos de forma imediata;

9.1.48. Manter apoio logistico fornecendo telefone para contato destinado ao atendimento de
chamadas para normalizacdo inadiavel, inclusive com pessoal e a infra-estrutura necessaria no
escritorio em Congonhas;

9.1.49. Manter o profissional indicado para fins de capacitacido técnico-profissional participando
ativamente do acompanhamento do objeto do contrato, sendo admitida a substituicdo do
profissional indicado por outro de experiéncia equivalente ou superior devidamente comprovada,
desde que com prévia anuéncia da Contratante;

9.1.50. Responder por todos os casos omissivos € comissivos comprovadamente da sua
responsabilidade em face do objeto do contrato, ressalvados os casos fortuitos e de for¢a maior;

9.1.51. Responder pela direcdo e responsabilidade técnica do contrato, obrigando-se a obedecer aos
procedimentos de trabalho, exigéncias, rotinas e as decorrentes da boa técnica;

9.1.52. Implantar os servigos nos respectivos postos relacionados na Tabela de Conservagdo e
Limpeza e Tabela de Pré-preparo, Preparo e Distribuicdo da Alimenta¢do Escolar imediatamente
apos o recebimento da autorizagdo dada pela contratante;

9.1.53. Zelar para que o faxineiro (a) e o cantineiro (a) assuma o posto, devidamente uniformizado,
e com aparéncia pessoal adequada, seguindo as orientagdes a ele passadas, referente a especificidade
daquele prédio publico, inclusive no que tange ao horario;

9.1.54. Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do necessarias;

9.1.55. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
Servigos;
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9.1.56. Cuidar para que o cantineiro (a) e faxineiro (a) ndo se ausente do posto de trabalho durante o
expediente, exceto no horario das refei¢des;

9.1.57. Repassar para os (as) cantineiros (as) e faxineiros (as) que estd (ao) assumindo o posto,
quando da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagdes, as quais deverdo ser anotadas no livro de ocorréncia;

9.1.58. Cumprir a programagdo dos servigos feita periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de limpeza, conservagdo e
higienizacdo do setor onde estdo sendo prestados os servigos e dos servigos de pré-preparo, preparo
e distribuicao de alimentacdo escolar de cada escola;

9.1.59. As agdes do (as) cantineiros (as) e faxineiros(as) devem se restringir aos limites das
instalagdoes da Contratante ¢ estar circunscrita a sua area de atuagao estabelecida conforme a Tabela
de Pré-preparo, preparo e distribui¢do da alimentacdo escolar e Tabela de Limpeza e Conservagao;

9.1.60. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento dos adicionais de insalubridade e ou
periculosidade quando seus faxineiros (as) estiverem atuando em locais considerados insalubres e
ou perigosos com base nos preceitos legais constantes na CLT (Consolidacao das Leis Trabalhistas);

9.1.61. A contratada devera, apds a assinatura do contrato, implantar de imediato, o escritorio com a
infra-estrutura necessaria no municipio de Congonhas, para ter gestao local adequada da prestacao
de servigos e garantir o bom andamento dos mesmos com supervisdo de um profissional com
capacitacao em nivel superior;

9.1.62. O pagamento aos colaboradores da contratada devera ser feito através de deposito em conta
bancaria;

9.1.63. Possuir escritorio com endere¢o fixo no municipio de Congonhas, bem como representantes
residentes no municipio;

9.1.64. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato e do edital sob pena de
retencao de pagamento e nos termos das sancdes previstas.

9.1.65. O representante da contratante deverd receber e conferir junto com o(a) Diretor(a) ou
outro(a) representante da Unidade Escolar ou da Secretaria Municipal de Educa¢do uma listagem
com todos os equipamentos e utensilios existentes recebidos pela empresa a qual ficara responsavel
pela manutengdo e conservagao dos mesmos.

9.1.66. Verificar mensalmente junto com o Diretor(a) ou outro(a) representante da Unidade Escolar,
ou da Secretaria Municipal de Educagdo, a listagem citada no item anterior. Em caso de
discordancia do quantitativo devera ser o ato registrado (bem como a justificativa), e encaminhado
aos gestores do contrato e representantes da empresa.

9.1.67. No caso da contratante constatar prejuizos causados pela empresa ou seus funcionarios aos
equipamentos e utensilios devidamente comprovados da Unidade Escolar, a contratante cobrard da
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empresa o ressarcimento imediato do equipamento ou utensilio que por ventura tenha sido
danificado ou furtado.

9.2. OBRIGACOES OPERACIONAIS — AREAS INTERNAS:

Os servicos serdo executados pelo contratado na seguinte freqiiéncia:

Cozinheiro(a)

9.2.1. Diariamente:

9.2.1.1. Pré-preparo e preparo da alimentagdo escolar das escolas, de acordo com cardapio ja
definido pela nutricionista responsavel técnico do Programa Municipal de Alimentagao Escolar.
Respeitando formas de preparo e percaptas estabelecidos pelas fichas técnicas oferecidas. (Anexo III
exemplo de card4pio de 1 semana de escola em tempo regular e exemplo de 1 semana cardapio de
escola em tempo integral).

9.2.1.2. Distribuicdo da alimentagdo escolar aos alunos, respeitando formas de distribuigdo
estabelecidas pela Nutricionista responsavel técnico do Programa Municipal de Alimentagao
Escolar.

9.2.1.3. Limpeza e organizagdo da cozinha, vasilhames e equipamentos, sempre que do término da
distribuicdo da alimentagdo, ou quando necessario ao longo do expediente, mantendo o ambiente

sempre limpo e organizado.

9.2.1.4. Lavar diariamente o fogdo e demais equipamentos utilizados para p pré-preparo e/ ou
preparo e distribuicdo da Alimentagdo escolar.

9.2.1.5. Varrer e passar pano no chdo e/ou lavar sempre que necessario. Usar solu¢do sanitizante.

9.2.1.6. Retirar o lixo, a0 menos 2 vezes ao dia, proveniente de restos alimentares das lixeiras e
acondiciona-los em local apropriado fora da cozinha;

9.2.1.7. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel, pléstico, vidro e metal para reciclagem,
quando couber e em determinacdo aos critérios estabelecidos pela Secretaria de Educagao;

9.2.1.8. Executar demais servi¢os considerados necessarios a freqiiéncia diaria.
9.2.2. Semanalmente, uma vez quando nao explicitado:

9.2.2.1. Limpar geladeiras, de acordo com normas estabelecidas pela Nutricionista da Alimentagao
Escolar;

9.2.2.2. Limpar as prateleiras dos estoques, ¢ da cozinha quando houver, de acordo com normas
estabelecidas pela Nutricionista da Alimentacdo Escolar;
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9.2.2.3. Lavar pelo menos 3 vezes na semana o piso da cozinha, utilizando sabdao e solucgao
sanitizante, de acordo com normas estabelecidas pela Nutricionista da Alimentag¢ao Escolar;

9.2.2.4. Lavar pelo menos uma vez por semana, as paredes, janelas e portas da cozinha com sabao e
solu¢do sanitizante, de acordo com normas estabelecidas pela Nutricionista da Alimentac¢ao Escolar;

9.2.2.5. Limpar freezeres, de acordo com normas estabelecidas pela Nutricionista da Alimentagao
Escolar;

9.2.2.6. Limpar o estoque onde ficam os alimentos, verificando sempre a colocacdo de etiquetas de
identificacdo, de acordo com normas estabelecidas pela Nutricionista da Alimentacao Escolar;

9.2.2.7. Limpar demais dependéncias pertencentes a cozinha que nao citadas, sempre atendendo as
normas da legislagdo vigente.

Faxineiro(a)

9.2.1. Diariamente, uma vez quando nao explicitado.

9.2.1.1. Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.;

9.2.1.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

9.2.1.3. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, pelo menos 01 (uma) vez ao dia;

9.2.1.4. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos de madeira, vinilicos, de marmore,
ceramicos, cimento queimado, de marmorite ¢ emborrachados;

9.2.1.5. Varrer os pisos de cimento;

9.2.1.6. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitdrios, copas e outras areas
molhadas, pelo menos 01 (uma) vez ao dia;

9.2.1.7. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando solicitado ou
quando necessario;

9.2.1.8. Retirar o pd dos telefones, ventiladores, computadores (conjunto completo) e outros
aparelhos com flanela e produtos adequados;

9.2.1.9. Retirar o lixo ao menos 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem
litros, removendo-os para local e em horario indicado pela Administracao;
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9.2.1.10. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel, plastico, vidro e metal para reciclagem,
quando couber e em determinagdo aos critérios estabelecidos pela Administragao;

9.2.1.11. Limpar os corrimaos;

9.2.1.12. Suprir onde forem os casos, os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela
Administragao;

9.2.1.13. Molhar os vasos de plantas dos prédios;
9.2.1.14. Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

9.2.1.15. Nas escolas limpar os quadros das salas de aula com pano umido apés o término de cada turno,
retirando o excesso de giz;

9.2.1.16. Varrer as salas de aula das escolas no final de cada turno;
9.2.1.17. Passar pano imido com solugdo clorada nas salas de aula das escolas;

9.2.1.18. Limpar os bebedouros das escolas pelo menos uma vez a cada turno usando detergente e solucao
clorada;

9.2.1.19. Retirar o lixo das salas de aula das escolas ao final de cada turno;
9.2.1.20. Varrer patios, quadras, rampas, escadas, corredores, pelo menos uma vez a cada turno;

9.2.1.21. Limpar a biblioteca diariamente, passando espanador e ou pano imido nas prateleiras, de acordo
com a necessidade, bem como varrer o chdo e em seguida utilizar pano umido diariamente;

9.2.1.22. Lavar banheiros das dependéncias das escolas, pelo menos uma vez por turno, usando detergente,
solucdo clorada e desinfetante nos pisos, paredes, assentos, bacias e lavatdrios.

9.2.2. Semanalmente, uma vez quando nao explicitado:

9.2.2.1. Limpar atras dos moveis, armarios € arquivos;

9.2.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica;

9.2.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

9.2.2.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

9.2.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléastico em assentos e poltronas;

9.2.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;
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9.2.2.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, cimento queimado, de
marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

9.2.2.8. Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

9.2.2.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
9.2.2.10. Retirar o po e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;

9.2.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.
9.2.3. Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

9.2.3.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

9.2.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;

9.2.3.3. Sinalizar através de placas de adverténcia, quando o local estiver molhado ou escorregadio,
em virtude da limpeza;

9.2.3.4. Limpar persianas com equipamentos, produtos e acessorios adequados;
9.2.3.5. Remover manchas das paredes;

9.2.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr, etc.), janelas e portas de madeira;

9.2.3.7. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
9.2.3.8. Limpar cortinas, com equipamentos, produtos e acessorios adequados;

9.2.3.9. Limpar os vidros das janelas e portas de todos os prédios;

9.2.3.10. Fazer limpeza geral das carteiras e das cadeiras escolares com saponaceo 02 (duas) vezes ao més,
ou seja, a cada 15 dias;

9.2.3.11. Fazer limpeza geral de todas as salas de aula das escola, limpando as paredes passando solucao
clorada até a altura de 1,5m, lavando o chdo com detergente e passar cera liquida;

9.2.3.12. Lavar patios, quadras, rampas, escadas, corredores e grades das escolas;
9.2.4. Duas vezes ao ano, quando nao explicitado:

9.2.4.1. Lavar, pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua e caixa de gorduras dos prédios,
removendo a lama depositada (dar a destinacdo adequada quando da remo¢do da lama) e
desinfeta-las;
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9.3. OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E TRIBUTARIAS:

A Contratada cabera, ainda:

9.3.1. Responsabilizar por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, sociais resultantes do objeto do contrato e outras previstas na legislagdo e inerentes ao
contrato, obrigando-se a salda-los na época propria, sendo que a inadimpléncia relativa a tais
obrigacgdes e encargos estard sujeito a retencdo de pagamento e nos termos das sangdes previstas no
edital. Além disso, 0 ndo cumprimento de tais responsabilidade por parte da CONTRATADA, nao
transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento nem poderd onerar o objeto do
contrato, renunciando a Contratada a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Contratante;

9.3.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles, ainda que acontecido em
dependéncia da Contratante;

9.3.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados ao
objeto do contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingéncia;

9.3.4. Nao contratar concomitantemente, servidor que pertenca ao quadro de pessoal da Contratante.
Sera permitido somente se o servidor obtiver licenga sem remuneragdo da Contratante.

9.3.5. Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a Contratada,
sendo a mesma, responsavel pelo pagamento de saldrios e demais vantagens inclusive recolhimento
de todas as obrigagdes e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes de que possam ser
vitimas, quando em servico;

9.3.6. A Contratada devera abrir uma conta em institui¢ao bancaria oficial para depdsito de provisao
referente ao somatorio dos seguintes valores: 13° saldrio, Férias e abono de férias, adicional do
FGTS para as rescisdes sem justa causa, encargos basicos sobre encargos trabalhistas.

9.3.6.1. O valor mensal a ser depositado ndo podera ser inferior a 10% do valor da fatura
apresentada.

9.3.6.2. A conta sera movimentada exclusivamente para pagamento das obrigacdes citadas,
sendo vedada movimentagdo para outros fins.

9.3.6.3. A Contratada devera apresentar extrato bancario mensal, comprovando os depdsitos
e justificando as movimentagdes.

9.4. OUTRAS OBRIGACOES:

9.4.1. Quando for o caso, proceder as pequenas remoc¢des de mobilidrios, equipamentos, bens
moéveis, papéis, caixas, documentos, processos, etc., de um setor para outro, utilizando-se de
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transporte fornecido pela contratante e sob a supervisao de servidor indicado pela Administragao
para o necessario acompanhamento, compatibilizando-as de forma a que ndo sofra
incompatibilidade com a rotina e tarefas de limpeza, conservagado e higienizacao;

9.4.2. Proceder a lavagem de bacias, assentos, pia e pisos sanitarios, dos banheiros de uso do
publico externo, com saneante domissanitario desinfetante, quantas vezes forem necessarias para
manté-los limpos.

9.4.3. Tomar conhecimento de todos os locais onde serdo prestados os servigos de limpeza,
conservagdo e higienizagdo, através da “Visita in loco”, que dard origem ao “Atestado de Visita”
que devera ser fornecido e assinado pelo representante da Prefeitura de Congonhas e pela pessoa
representante da empresa, que comprove que a licitante fez a vistoria de todos os locais da presta¢ao
de servigos e tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para
cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

CLAUSULA X — DA VINCULACAO AO EDITAL

10.1. O presente contrato fica vinculado ao Edital do Processo Licitatério n°. PRC/1513/2012,
Pregdo Presencial n® PMC/061/2012 ao Termo de Referéncia e anexos, que passam a fazer parte
integrante deste contrato, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA XI - GESTAO DO CONTRATO

11.1. Os servigos prestados deverdo ser atestados mensalmente até o 5° (quinto) dia Util subseqiiente
ao més da execucao dos servicos, através de relatorio que devera conter:

11.2. Periodo e local da execug¢do dos servigos prestados por Escolas;

11.3. Freqiiéncia — apontamento de faltas e datas das mesmas (com indicacdo do periodo e local) —
anexando copia do documento de comprovacdo de freqiiéncia dos faxineiros (as) e cantineiros (as)
do més em questdo, por Escola;

11.4. No caso dos servicos terem sido insatisfatorios, descrever os problemas ocorridos;
11.5. Assinatura do Gestor do Contrato no respectivo atestado de execucao.

11.6. O(s) responsavel (is) pela Gestdo do contrato devera (ao) analisar as deficiéncias apresentadas
diariamente, devendo sana-las dentro do més corrente.
11.7. A execugdo do contrato sera gerenciada pela Secretaria de Educagao através da Diretoria de
Apoio Técnico.
CLAUSULA XII - FORO
12.1. Fica eleito o foro da comarca de Congonhas - MG para dirimir davidas e decidir pendéncias
juridicas provenientes deste contrato.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente contrato lavrado em
3 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Congonhas, 19 de outubro de 2012.
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Shirley Gongalves Moura Peixoto
Secretaria Municipal de Educacao

Daisy de Oliveira Conceigado
Preservar Prestagcdo de Servicos Ltda.

TESTEMUNHAS:
la
28.
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