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“Fundacdo Municipal de Cultura Lazer e Turismo

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA N°
FUMCULT/008/2019

Que entre si firmam a Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — FUMCULT, sediada na
Avenida Governador Valadares, s/n°, centro, antigo Prédio da Estagdo Ferrovidria, em Congonhas-MG, Cep.:36415-
000, inscrita no CNPJ sob 0 n? 19.141.308/0001-85 e Inscrigdo Estadual n® 002964581.00-19, neste ato representada
pelo Sr. Sérgio Rodrigo Reis, brasileiro, solteiro, servidor publico municipal, inscrito no CPF sob o n® 992.965.516-
68 ¢ Carteira de Identidade n® MG-7.699.923-SSP-MG, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e,
de outro lado, Tutori Seguranga Armada e Vigilancia Eireli, inscrita no CNPJ sob o n® 24.975.944/0001-42. sediada
a Rua Marques da Silva, n® 60, Bairro Havai, Belo Horizonte — MG, Cep.:30570-280. doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu Proprietario, Eberval José de Andrade. inscrito no
CPF sob 0 n® 596.175.196-15 e Carteira de Identidade n° M-4.159.816-SSP/MG, tendo por objeto e condigdes o
conteudo das clausulas seguintes:

I-CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
I.1. O objeto deste contrato, oriundo de licitagdo, na modalidade pregdo presencial, é a contratagdo de empresa,
através da prestagdo de servigos de seguranga e vigilancia, armada, com equipamentos radiotransmissores. para
atender a FUMCULT, junto ao Museu de Congonhas, situado 4 Alameda Cidade Matosinhos de Portugal. n® 153,
Bairro Basilica e junto ao Museu da Imagem e Meméria (Museu da Ladeira), situado a4 Rua Bom Jesus, n® 250.
Bairro Basilica. ambos na cidade de Congonhas — MG, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme quantitativos
e especificagdes constantes nos Anexos | e 11 do Edital.

1.2. O contrato vigorara por um perfodo de 12 (doze) meses, com inicio contado a partir da data inicial de prestagéo
de servigo. que sera determinado por emissdo pela Administragdo da FUMCULT da Ordem de Servigo, podendo ter
a sua duraglo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o art.
57 e inciso Il da Lei 8.666/93. sendo possivel a sua corregdo, a critério da Administragdo da FUMCULT e com
observéncia ao Decreto Municipal N© 5.832, de 06 de Agosto de 2013.

I.3 ~ Havendo a prorroga¢ao contratual, o indice oficial setorial a ser utilizado serd o IPCA/IBGE (Indice Nacional
de Preco ao Consumidor Amplo).

I4. Os servigos serdo executados de acordo com o estabelecido pela legislagio vigente, inclusive levando-se em
consideragiio 0 Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

[.5. Os postos de trabalhos serdo no Museu de Congonhas e no Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira),
ambos em Congonhas — MG, assim discriminados;

-

[.5.1 — Museu de Congonhas, situado a Alameda Cidade Matosinhos de Portugal, n® 77, Bairro Basilica,
Congonhas — MG.

Item | — Posto de 04 (quatro) vigilantes, com jornada de trabalho de 12 x 36, no horario diurno. de 7:00 as
19:00 horas, de segunda-feira a domingo.

Item 2 — Posto de 04 (quatro) vigilantes, com jornada de trabalho de 12 x 36, no horario noturno, de 19:00
as 07:00 horas, da manha, de segunda-feira & domingo.

1.5.2 — Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira), situado a4 Rua Bom Jesus, n® 250, Bairro Basilica,
Congonhas — MG.

ltem 1 — Posto de 02 (dois) vigilantes, com jornada de trabalho de 12 x 36, no horério diummo, de 7:00 as
19:00 horas. de segunda-feira a domingo.

Observagoes:
- Nos periodos das jornadas de trabalho, que compreendem 12 x 36, estdo incluidas 1 (uma) hora referente 4 refeicdo
diurna, sendo que a cobertura para suprir a auséncia do funcionario da hora da alimentagdo sera através de horarios

diferenciados, em que enquanto uma equipe almoga, a outra trabalha e vice-versa, sem que, em hipotese alguma,
cause aumento no valor do quantitativo licitado,

- Os horarios poderdo ser alterados e alternados, desde que formalmente combinados entre as partes e que, em
hipotese alguma, cause modificagdo na Planilha e em seus valores.
1.6.Distribui¢do dos Postos

1.6.1 -A distribui¢@o dos postos se dara conforme o local descrito no item 1.5.1 ¢ 1.5.2 e seus respectivos subitens.
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1.7.1- A Prestagdo de servigos de seguranga e vigilancia se dara conforme o local descritos no item | — Do Objeto
e subitem [.5,

2- CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO:

2.1- O presente contrato sera celebrado em decorréncia do Pregdo Presencial n° FUMCULT/014/2018. Processo
Administrativo n® FUMCULT/0007/2002, Processo Licitatério n® FUMCULT/025/2018 e de acordo com a Lei
8.666/93 ¢ suas alteragdes.

3- CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAOQ:
3.1- Este contrato serd executado com regime de empreitada por menor prego global.

4- CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DO CONTRATO:

4.1- O prazo de vigéncia do presente contrato sera da data de sua assinatura e o prazo de execugdo serd a partir da
Ordem de servigos, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o art. 57 e inciso Il da Lei 8.666/93, sendo
possivel a sua corregdo, a critério da Administragdo da FUMCULT e com observancia ao Decreto Municipal N°
3.832, de 06 de Agosto de 2013,

4.2 — Havendo a prorrogagdo contratual, o indice oficial setorial a ser utilizado serd o IPCA/IBGE (Indice Nacional
de Prego ao Consumidor Amplo).

4.3 — O recebimento provisério do servigo objeto deste Edital estara condicionado & conferéncia quantitativa e
qualitativa pelo fiscal dos servigos, que deverd ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias ateis, obrigando-se a
CONTRATADA a substituir e/ou corrigir eventuais itens em desacordo com as do Termo de Referéncia.

4.4 — O servigo serd recebido definitivamente, por servidor ou comissio designada pela autoridade competente,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de observagdio ou vistoria que
comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais, observando o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93.

5-CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E_DA FORMA DE PAGAMENTO:

5.1 = O valor do presente contrato, objeto deste instrumento sera de R$611.250.00 (seiscentos e onze mil, duzentos e
cinquenta reais), que correspondera ao prego do item global, acrescido da carga tributdria incidente e demais custos,
que correrd a conta da CONTRATADA.

5.2. O desembolso dar-se-a4 em parcelas mensais, mediante a emissio e apresentagdo dos documentos de cobranca
pela CONTRATADA, ocorrendo & liquidagdo até o 5° (quinto) dia util subseqiiente ao ateste do documento de
cobranga pela fiscaliza¢do do contrato.

5.3. O pagamento decorrente da concretizagdo do obijeto licitado serd efetuado pelo Setor de Contabilidade da
FUMCULT, por procedimento legal, apos o recebimento da nota fiscal/fatura. desde que acompanhada de cépia
autenticada, se for o caso, das certiddes de regularidade junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, ao FGTS,
a seguridade social e regularidade trabalhista - CNDT, vigentes, cuja autenticidade sera confirmada nos sites dos
orgdos emissores pelo gestor/fiscal do Contrato:

5.4. Os pagamentos @ CONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva prestagdo dos servigos nas
condigdes estabelecidas, que sera comprovado por meio de atestado de inspegdo a ser expedido pela Administragdo
da FUMCULT;

3.3, A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias legais
e contratuais, especialmente as de natureza fiscal, com destaque, quando exigiveis, das retengdes tributarias e/ou
previdenciarias;

5.6. A Administragdo da FUMCULT, identificando qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura deverd devolvé-la a
CONTRATADA para que sejam feitas as corregdes necessarias:

5.7. O pagamento devido pela CONTRATANTE sera efetuado por meio de depésito em conta bancaria a ser
informada pela CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes:
5.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo por parte da
CONTRATADA, sem que isso gere direito a alteragio de precos, corre¢do monetaria, compensagio financeira ou
paralisagdo da execugio do objeto do Contrato;

5.9. Todo pagamento que vier a ser considerado contratualmente indevido sera objeto de ajuste nos pagamentos
futuros ou cobrados da CONTRATADA;
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5.10. Caso a CONTRATADA ndo reponha a mio-de-obra ausente, além de ficar sujeita as sangdes administrativas
cabiveis, devera deduzir do faturamento mensal os dias de trabalho e salrios dos empregados faltosos, em férias,
licenga ou afastados legalmente, para os quais ndo houver sido encaminhado substituto:

5.11. Além da manutengdo das condigdes de habilitagdo previstas no art. 27, da Lei n.° 8666/93. a CONTRATADA
devera manter atualizado, durante toda a vigéncia do Contrato, o prazo de validade das “Certiddes Negativas de
Debito Federal, Trabalhista, Municipal, CNDT e do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF”, encaminhando
mensalmente, junto ao faturamento, a coépia destes documentos ao gestor do contrato, cuja autenticidade sera
confirmada nos sites dos 6rgdos emissores;

5.12. A CONTRATADA devera apresentar & Administragdo da FUMCULT, até o 10° (décimo) dia util do més
subseqiente ao da prestagdo dos servigos, a correspondente nota fiscal, acompanhada da “Planilha Analitica do
Faturamento™, sendo que a liberagdo do pagamento ficara condicionada a apresentacdo da seguinte documentagio:

3.12.1. Folhas de pagamento analitica e sintética, especificas dos funcionarios designados para os servicos
nos espagos administrados pela FUMCULT e na forma da legislagiio previdencidria, juntamente com os
comprovantes de pagamento de salarios, referentes ao més faturado,

5.12.2. Guia de recolhimento do FGTS — GRF e respectivo comprovante de quitagdo, acompanhado do
protocolo de envio das informagdes & Previdéncia Social, de todos os funcionarios.

5.12.3.  Relag¢do de Empregados — RE/GFIP e respectivo resumo do fechamento, referente a guia
especificada no item 1 1.4.11.2 do Edital.

5.12.4. Guia de recolhimento do INSS — GPS - “Qutras Entidades™.

5.12.5. Para o faturamento a ser apresentado em janeiro, anexar também os documentos referentes ao
pagamento das parcelas do 13° saldrio e respectivos recolhimentos,

5.12.6. Comprovante de pagamento dos seguros e respectivas apolices, nos termos das normas aplicaveis.

5.12.7. Documentos que comproyem de forma cabal e inequivoca o pagamento/ recolhimento de outros
encargos sociais, trabalhistas, fundiarios, previdenciarios, fiscais e tributarios devidos pela Contratada, nos
termos da legislagdo pertinente.,

5.12.8. Documentos que comprovem a concessdo de beneficios previstos na CCT da categoria.
5.12.9. Relagdo dos empregados desligados no periodo, devendo ser apresentados os seguintes documentos:

a)Copia reprografica da notificagdo da dispensa do empregado, devidamente formalizada. ou do pedido de
demissdo;

b)Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD - “Certificado de Dispensa e Seguro Desemprego™;

¢)Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT), quitado e homologado perante a autoridade
competente, acompanhado de copia que sera devidamente conferida e autenticada por servidor da Diretoria
de Administragdo, para fins de comprovagao do pagamento das verbas rescisorias, dentre elas (1)Saldo de
Saldrio, (II)Aviso Prévio, (111)13° Salario, (IV)Férias + 1/3 (Vencidas e Proporcionais), (V)Indenizagio
Adicional (Artigo 9° da Lei Federal n° 7.238/84, que trata da dispensa sem justa causa no periodo dos 30
dias que antecedem a data da corregéo salarial), caso devidas:

d)Extratos individualizados que comprovem os depésitos relativos ao FGTS. emitidos pela prépria Caixa
Econdmica Federal, para fins de comprovagao dos depésitos relativos ao més da rescisio e o imediatamente
anterior, assim como para confirmagdo do recolhimento da indenizagdo prevista no art. 18, §1°, da Lei n°
8.036/90 (rescisdo sem justa causa), que corresponderé a 40% (quarenta por cento) dos depositos relativos
ao FGTS:

¢)Guia de quitagdo. perante a Caixa Econémica Federal, da contribui¢do social (Artigo 1° da Lei
Complementar n° 110/01), que corresponderé a 10% (dez por cento) dos depésitos relativos ao FGTS;
NOutros documentos que comprovem a quitagdo das verbas rescisorias devidas ao empregado desligado,
bem como confirmem o recolhimento dos encargos a elas relativos:
K
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“Fundacio Municipal de Cultura Lazer e Turismo

g)Relacdo. mensal. dos empregados admitidos:

h) Outros documentos que, a critério da FUMCULT, deverdo instruir o processo de pagamento,
desde que relativos ao presente Contrato, aos servigos prestados ou aos funcionarios envolvidos;

5.13. Quando do término do Contrato, a liberagdo dos pagamentos das notas fiscais/faturas relativas aos altimos
meses de prestagdo de servigos somente ocorrera mediante a plena e cabal comprovagéo do cumprimento de todas as
obrigagdes contratualmente previstas, apresentagiio de todos os documentos exigidos, correcio de todas as eventuais
pendéncias apuradas, demonstragdo da utilizagdo das parcelas repassadas a titulo de Aviso Prévio e Multa Fundiaria
e comprovacdo da efetiva quitagdo das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fundidrias e decorrentes de normas
coletivas,

5.14. DO REEQUILIBRIO FINANCEIRO

5.14.1. O Contrato tera direito ao reajuste dos pregos dos servigos desde que observado o interregno minimo de
I(um) ano, conforme estabelece a Lei n.° 10,192/01.

5.14.2. O interregno minimo de | (um) ano para a primeira repactuagio serd contado a partir:

5.14.3. Da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatorio, em relagido aos
custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como lucro, gastos administrativos, custo dos
materiais e equipamentos (caso hajam) necessarios a execugdio do servigo. O reajuste sera deferido mediante a
aplicagdo do indice inflacionario IPCA ou outro indice que venha a substitui-lo; ou

5.14.3.1. Da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a4 época da apresentagio da
proposta, quando a maior parcela do custo da contratagdo for decorrente de mao-de-obra e estiver vinculada
as datas-base destes instrumentos.

5.14.4. Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data da ultima
repactuagdo ocorrida;

5.14.5. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da- CONTRATADA, acompanhada de demonstragao
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo de planilha atualizada de custos e formagio de precos,
com memoria de célculos, e da comprovagdo da alteragdo dos insumos do contrato e do novo acordo, convengdo ou
dissidio coletivo que fundamentam a repactuagdo. conforme for a variagio de custos objeto da repactuagio;

5.14.6. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serd objeto de preclusdo em razdo da assinatura da prorrogago contratual competéncia ou do encerramento do prazo
contratual, nos termos do Decreto Municipal n.® 5,832/13;

5.14.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao
coletiva;

5.14.8. Quando da solicitagdo da repactuagdo, esta somente serd concedida mediante comprovagdo pela
CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:

5.14.9. Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragio;

5.14.9.1. As particularidades do contrato em vigéncia;

5.14.10 Quando da repactuagdo deverd ser observada a mesma proporcionalidade de encargos financeiros e
econdmicos com os quais o licitante apresentou sua proposta, mantendo-se, pois, 0 mesmo equilibrio econdémico-
financeiro inicial, ainda que a CONTRATADA tenha previsto pregos inferiores aos praticados no mercado:

5.14.10.1. Indicadores setoriais. tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

5.14.10.2. A disponibilidade or¢amentaria do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE,

5.14.11. O prazo para decisdo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos;

5.14.12. A repactuagdo sera formalizada por meio de apostilamento, exceto quando coincidir com a prorrogagdo
contratual, quando sera formalizada por termo aditivo;

5.14.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte: A

5.14.14. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio: %,\M‘f%
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5.14.15. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de penodmdade%&_‘t,r

concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou,

5.14.16. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisdo do
custo de méo-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras;

5.14.17. A Administragdo da FUMCULT dever4 assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa;

5.14.18. O orgdo CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA:

5.14.19. Dentre as diligéncias acima mencionadas, o setor responsavel devera realizar cotagdo de precos junto a,
no minimo, 3(trés) prestadoras de servigo no mesmo ramo, na forma de orientagdo consolidada pelo Tribunal de
Contas de Minas Gerais:

5.14.20. Para aferi¢do dos pregos de mercado também sera possivel consultas a listas oficiais e publicacdes
especializadas;

5.14.21. Qualquer ocorréncia excepcional na pesquisa de mercado tratada no presente item devera ser devidamente
detalhada mediante termo de justificativa elaborado pelo érgdo responsével;

5.14.22. Os novos pregos repactuados ndo poderdo ultrapassar o preco médio de mercado estabelecido na forma do
item anterior,

5.14.23. O reajuste anual praticado através da Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT sera estipulado através das
condigdes de trabalho previstas nas cldusulas constantes no referido instrumento do ano vigente, de acordo com o
indice da corre¢do salarial, aplicavel na planilha da CONTRATATADA e incidindo sobre mio de obra. impostos e
tributos e o reequilibrio econémico-financeiro anual, considerando a renovagdo contratual, apos o periodo de 12
(doze) meses, incidird sobre a planilha da CONTRATADA, equivalendo ao IPCA, sobre o valor dos materiais,
equipamentos (caso hajam) e onde couber.,

6~ CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. Sera exigido da CONTRATADA. no ato da assinatura do contrato, prestagdo de garantia em favor da
FUMCULT, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em uma das seguintes modalidades:
a) caugdo em dinheiro;

b) seguro garantia, que cubra, inclusive encargos trabalhistas: ou

¢) flanga bancéria que cubra, inclusive, encargos trabalhistas.

»

6.1.1. A garantia assegurara. qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele
previstas;
b) prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execug¢do do contrato:

¢) as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada;

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, no honradas pela contratada.
6.1.2. Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente os eventos indicados nas alineas
"a" a"d" do item imediatamente anterior.

6.1.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacfio de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.1.4. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a reten¢do dos pagamentos
devidos a contratada, até o limite de 5% do valor anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto 4
Caixa Economica Federal. com corre¢iio monetaria, em favor da contratada.

6.1.5. A garantia mencionada no subitem 11.2.1. devera ser renovada a cada 12 (doze) meses, devendo seu valor
ser atualizado nas mesmas condi¢des contratuais.

6.1.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigacdo, a
adjudicataria devera proceder & respectiva reposigdo no prazo de 3 (irés) dias uteis, contados da data em que for

notificada pela FUMCULT. y
3 | L
.(L?SL‘ (—"/ "K@‘} @7

Ve
Sergio R? jng FUMCULT /

0

e

L]



“Fundacdao Municipal de Cultura Lazer e Turismo R
6.1.7. A garantia de encargos trabalhistas e previdenciarios devera cobrir o periodo minimo de 12 (doze) meses,
apos o término do contrato.

6.1.8. Sera considerada extinta a garantia:
a) com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importincias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢éio da Administragdo, mediante termo circunstanciado. de que
o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia, caso a Administragdo ndo comunique ocorréncia de
SINIstros.

7- CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
7.1- As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgao: 02 - Fundagdo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT
Unidade: 01~ Fundagéo Municipal de Cultura, Lazer e Turismo - FUMCULT
13.391.00478.014 — Manutencdo de Museus.

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

000138 - Bloqueio.

8 - CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

8.1- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pela Fundagdo
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando sujeito, a critério da Fundagdo e garantida a
prévia defesa, as penalidades estabelecidas nos incisos I, [11 e IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e art. 7° da
Lei Federal 10.520/2002, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor contratual, quando a Fundagdo, em face da
menor gravidade do fato e mediante motiva¢do da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser
aplicada,

8.2. O disposto no item 8.1. ndo se aplica aos Licitantes convocados nos termos do Art. 64, §2° da Lei 8.666/93, que
ndo aceitarem a contratagdo. nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro adjudicatario, inclusive quanto a prego
€ prazo,

8.3. Pelo atraso injustificado na Ordem de Servigos, apos o prazo preestabelecido no Edital, fica sujeito A
CONTRATADA as penalidades previstas no caput do art. 86 da Lei Federab 8.666/93, na forma estabelecida a
seguir:

8.3.1. 0.3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo do objeto, ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até 10° (décimo) dia, calculado sobre o valor do contrato,
por ocorréncia;

8.3.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 10 (dez) dias na
execugdo do objeto ou no descumprimento de obrigagdo contratual ou legal, com possivel rescisdo
contratual, configurando-se apos este a inexecugdo do contrato;

8.3.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese da contratada, injustificadamente,
desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento contratual,
quando a Fundag@o, em face da menor gravidade do fato e mediante motivagdo da autoridade superior,
podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

8.3.4. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Fundagdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as sangdes previstas nos incisos I, 111 e IV do art. 87 da lei Federal 8.666/93 e multa de
20% (vinte por cento) sobre o valor do restante da prestagdo dos servigos.

8.4, Aplicadas as multas, a Fundagdo descontard da garantia, apés desconta-se do primeiro pagamento que fizer a
CONTRATADA, apds a sua imposigao.

9 - CLAUSULA NONA — DA RESCISAO:

9.1. A rescisdo contratual podera ser
9.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Fundag@o, nos casos enumerados nos incisos 1 a Xll e
XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93; 9.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio,
desde que haja conveniéncia da Fun gdo.
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9.2. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisao pela Fundagio, com as consequéncias
previstas no Contrato, na Lei 8.666/9, bem como no art. 7° da Lei 10.520/2002. 9.3. Constituem motivos
para rescisdo do contrato os previstos no art. 78 da Lei Federal n°® 8.666/93. 9.3.1. Em caso de rescisdo
prevista nos incisos X1l a XVII do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada,
serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando houver sofrido.

9.4. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 79 acarretara as consequéncias previstas no art.
80. incisos I a [V, ambos da Lei Federal n® 8.666/93.

9.5. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93.

9.6. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral
da contratante, serio formalmente motivados, asseguradas & contratada na segunda hipotese a produgdo
do contraditério e a deducdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagdo da inteng¢do da
Administragio para que, se o desejar, a CONTRATADA apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias ateis
contados de seu recebimento e, em hipotese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico
no prazo de 5(cinco) dias lteis contados da intimagdo comprovada da decisao rescisoria.

9.7. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagao
pela CONTRATADA ensejara a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes, e a retengdo de
pagamento.

9.8. Nio sera considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razdo da ndo
apresentagio de todos os documentos/comprovagdes relacionados na clausula de pagamento, Visto que o
prazo para 0 pagamento somente comega a correr apos a apresentagdo dos mesmos.

9.9. A Administragdo concedera um prazo de 05 (cinco) dias tteis para que a CONTRATADA regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo. sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo. Fica esclarecido que at¢ a
regularizagdo das obrigagdes, 0 pagamento ndo sera efetuado, em razdo de que ndo foram apresentadas as
comprovagdes exigidas para tal.

9.10. Quando da rescisio contratual, a fiscalizagio do contrato verificarda o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

9.11. Até que a CONTRATADA faga tal comprovagio, a CONTRATANTE retera a garantia prestada.
podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da contratada nao efetuar os
pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual.

10- CLAUSULA DECIMA — DA CESSAO DO CONTRATO:

10.1- O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, ainda que parcial.

11 - CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Comprovar a formago técnica especifica da mo-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagéo
de Vigilantes, expedido por Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas. A apresentagdo da documentagdo
solicitada devera ser entregue junto ao Setor de Contratos e Licitagdes da FUMCULT, no prazo de até 10 (dez) dias,
apos a assinatura do contrato,

b) Utilizar na execugdo dos servigos apenas empregados registrados em seu quadro, sem antecedentes criminais.

¢) Implantar, imediatamente apos o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, a mao-de-obra no Posto
relacionado e nos horarios fixados, informando em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir os Postos, conforme estabelecido.

d) Fornecer uniformes e seus complementos @ mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o
disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

e Calca, Camisa de mangas compridas e/ou curtas, Cinto de nylon. Sapatos, Meias, Quepe com emblema, Jaqueta de
frio ou Japona, Capa de chuva. Cracha. Distintivo tipo broche, Livro de Ocorréncia, Cassetete, Porta Cassetete,
Apito, Corddo de Apito, Lanterna ¢/03 (trés) pilhas, 03 (trés) radiocomunicadores.

¢) Providenciar para que seus empregados tenham sempre, pelo menos, 02 (dois) uniformes completos.

) A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados.

¢) Fornecer os respectivos ace s@;&{g&\g&xigilante no momento da implantagdo do Posto. X‘W,U};
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h) Prever toda a méo-de-obra necessaria para garantir a operagio dos Postos nos regimes contratados, obedecidas as
disposigoes da legislagdo trabalhista vigente.

i) Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes do
Museu de Congonhas e do Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira). A apresenta¢do da documentacio
solicitada devera ser entregue junto ao Setor de Contratos e Licitagdes da FUMCULT, no prazo de até 10 (dez) dias.
apoés a assinatura do contrato.

J) Efetuar a reposigao da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra).

k) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados
junto ao Museu de Congonhas e junto ao Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira), bem como impedir que
a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagoes da mesma.

) Atender de imediato &s solicitagdes quanto a substituigdo da mao-de-obra, qualificada ou entendida como
inadequada para a prestagdo dos servigos, que estiver sem uniforme ou identificagiio, que possa embaragar a
fiscaliza¢do junto ao Museu de Congonhas e junto ao Museu da Imagem e Memoéria (Museu da Ladeira), ou cuja
permanéncia na drea. ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

m) Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da FUMCULT, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

n) Relatar aos responséveis pela coordenagdo dos museus toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das
instalagdes onde houver prestagdo dos servigos;

0) Responder & CONTRATADA pela indenizagdio de danos causados por seus empregados e/ou prepostos a
FUMCULT;

p) Apresentar e manter seus empregados e prepostos em servigo devidamente uniformizados e com aparéncia
pessoal adequada:

Q) Na ocorréncia de acidentes em que forem vitimas seus empregados e/ou prepostos em decorréncia da execugdo da
prestagdo de servigos, ou em sua conexdo ou contingéncia, devera a CONTRATADA assumir todas as providéncias
¢ obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho;

r) Responsabilizar-se por todos os encargos de eventual demanda trabalhista, civel ou penal relacionada a prestagio
de servigos, originalmente ou vinculada por prevengio, conexdo ou continéncia:-

s) Responsabilizar-se pelos roubos. furtos, extravios e danos causados ao patriménio do Museu de Congonhas e do
Museu da Imagem e Meméria (Museu da Ladeira), quando apurada a culpa.da CONTRATADA através de processo
administrativo interno, obrigando-se a reparar a avaria, repor o bem ou indenizar a FUMCULT, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, mediante comunicagdo formal. esgotado este prazo a FUMCULT se reserva o direito de efetuar a
glosa do valor correspondente na primeira fatura apresentada subseqiiente a apuragio da ocorréncia.

1) A CONTRATADA devera fornecer a8 FUMCULT e junto ao Museu de Congonhas e ao Museu da Imagem e
Memoria (Museu da Ladeira). previamente. a relagdo nominal dos seus empregados que atuardo na execugdo dos
servigos, nela contendo Registro Geral, Matricula e outros dados individuais necessarios ao cumprimento das
exigéncias que comprovem a qualificagio exigida neste termo.

u) Anexar @ Nota Fiscal a certiddo negativa de débito junto ao INSS, Certificado de Regularidade Fiscal junto ao
FGTS e Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT.

v) Enviar ao Setor de Contabilidade da FUMCULT, para fins de pagamento, Nota Fiscal acompanhada de toda a
documentagdo comprobatéria relativa aos vinculos trabalhistas (resumo da folha, Guia de Recolhimento do INSS e
do FGTS, GFIP/SEFIP, dentre outros).

11.1- ATRIBUICOES DA VIGILANCIA:
11.1.1 - VIGILANTES:
. Estabelecer a seguranga das instalagdes, apos o horario normal de funcionamento:
. Efetuar rondas em intervalos a ser definido pela a Administragio da Unidade:
. Inibir e registrar atividades incorretas na area externa que circunda a Unidades;
. Informar aos coordenadores diretos do Museu de Congonhas e do Museu da Imagem ¢ Memoria (Museu da
Ladeira) quaisquer eventos anormais observados durante a ronda.

I1.2. A CONTRATADA devera responder pelas despesas relativas & prestagdo dos servicos, encargos trabalhistas,

impostos, contribuigdes previdenciarias e quaisquer outras que forme devidas em decorréncias do objeto do presente
Contrato.

11.3. A CONTRATADA devera responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar 8 FUMCULT ou a
terceiros em razao de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de prepostos, independentemente, de outras
cominagdes contratuais e/ou legais a que estiver sujeita.

0
I1.4. A CONTRATADA deverd observar outras obrigagdes no Contrato. /@QW?
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I1.5. A FUMCULT néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia da responsabilidade da CONTRATADA
para outras entidades ou quaisquer outros.
I1.6. E vedada a cessdo do contrato e a sub-contratagdo.

12. CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA -DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
anexo a este Edital;

b) Fornecer & CONTRATADA, documentos, informagdes e demais elementos que possuir que eventualmente
venham a ser solicitados e que digam respeito & natureza dos servigos que tenham a executar;

¢) Exercer fiscalizagdo permanente sobre os servigos executados, objetivando: a manutengdo de elevado padrdo de
qualidade dos servigos prestados, promovendo, quando necessdrio, reunides técnicas com o0s representantes
indicados pela CONTRATADA;

d) Facilitar por todos os meios o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhe acesso as instalagdes,
promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e os empregados da FUMCULT e cumprindo suas
obrigagdes estabelecidas neste contrato;

¢) Receber provisoria e definitivamente o objeto do Contrato nas formas definidas na Proposta;

f)Definir as rotinas de vigilancia em suas dependéncias, mantendo a CONTRATADA informada;

g) Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA nas areas de execugdo da prestagdo de servigos:

h) Disponibilizar local destinado a vestidrio, para utilizagdo dos empregados da CONTRATADA

1) Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas
contratualmente:

1) Comunicar formalmente 8 CONTRATADA a ocorréncia de imperfeigdes na execugdo dos servigos contratados,
fixando prazo para as corre¢des necessarias.

13. CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistirdo na verificagio da conformidade da
prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato. devendo ser exercido por um representante da Administragdo, especialmente designado na forma dos
artigos 67 e 73 da Lei n® 8.666/93.

13.2. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administragio da FUMCULT e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, nio
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes € prepostos.

13.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato inerentes ao seu objeto deverdo ser prontamente atendidas
pela contratada,

13.4. Estando os servi¢os em conformidade, os documentos de cobranga deverdo ser atestados pela fiscalizagdo do
contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

13.5. Em caso de ndo conformidade, a CONTRATADA serd notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei 8.666/93, no que couber.

13.6. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte, os servios realizados, se em
desacordo com a especificagdo do contrato ou da proposta de pregos da CONTRATADA.

13.7. A execugdo do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a
mensuragdo, entre outros, dos seguintes aspectos:

a) Os resultados alcan¢ados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugio e da qualidade
demandada;

b) Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagdo profissional exigidas:

¢) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequagdo dos servigos prestados & rotina de execucio estabelecida;

¢) O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

f) A satisfagdo do publico usuario.

13.8. O objeto serd aceito apds a verificagdo, pela fiscalizagdo do contrato, do cumprimento de todas as obrigagdes e
especificagdes constantes do contrato, e dos demais documentos integrantes do processo de contratacdo, ¢ ainda em
conformidade com a legislacdo de regéncia.

13.9. A execugdo completa do contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas
as obrigagdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada, quando da contratagiio de servigo continuado com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, ]
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13.10. A rescisdio contratual podera ser:

13.10.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Fundagdo, nos casos enumerados nos incisos 1 a X1l e XVII
do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93;

[3.10.2. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagfio escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Fundagio.

13.10.3. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisdo pela Fundagdo, com as consequéncias
previstas no Contrato, na Lei 8.666/9, bem como no art. 7° da Lei 10.520/2002.

13.10.4. Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93.

13.10.4.1. Em caso de rescis@io prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93, sem
que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando
houver sofrido.

13.10.5. A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 79 acarretara as consequéncias previstas no art. 80,
incisos | a IV, ambos da Lei Federal n° 8.666/93,

13.19.6. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93,

13.10.7. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral
da contratante, serio formalmente motivados, asseguradas a contratada na segunda hipétese a produgdo do
contraditorio ¢ a dedugdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagio da intengdo da Administracdo
para que, se o desejar, a CONTRATADA apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias (teis contados de seu
recebimento e, em hipotese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierdrquico no prazo de 5(cinco) dias
uteis contados da intimagdo comprovada da decisfo rescisoria.

13.10.8. O descumprimento das obrigagoes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacio pela
CONTRATADA ensejara arescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes, e a retengéo de pagamento.

13.10.9. Ndo sera considerada retencéo de pagamento quando este deixar de ocorrer em razdo da nio
apresentagdo de todos os documentos/comprovagdes relacionados na clausula de pagamento, visto que o prazo para
0 pagamento somente comega a correr apos a apresentagdo dos mesmos,

13.11.10. A Administragdo concedera um prazo de 05 (cinco) dias uteis para que a CONTRATADA regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagio, sob pena de rescisio contratual, quando ndo
identificar ma-f¢é ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo. Fica es€larecido que até a regularizagdo das
obrigagdes, o pagamento ndo sera efetuado, em razdo de que ndo foram apresentadas as comprovagdes exigidas para
tal,

I3.11.11. Quando da rescisio contratual, a fiscalizagdo do contrato verificara o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

[3.11.12. Até que a CONTRATADA faga tal comprovagdo, a CONTRATANTE reterd a garantia prestada,
podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da contratada ndo efetuar os pagamentos
em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,

14~ CLAUSULA DECIMA - QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1- A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por representantes da CONTRATANTE ou

comissdo designada para tal.

14.2 — Compete @ CONTRATANTE proporcionar 4 CONTRATADA plenas condi¢des para a prestagdo dos

Servigos,

4.3 — A CONTRATANTE anotard em registro proprio, através de fiscalizagdo, todas as ocorréncias relacionadas

com a execugdo do contrato, determinando o que for necesséario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

14.4 - A FUMCULT reserva a si o direito de em qualquer ocasido fazer alteragdes que impliquem em redugdo ou

aumento do niimero dos prestadores dos servigos, em consonéncia com o artigo 65 da Lei 8.666/93,

14.5 - A CONTRATADA se obriga a cumprir todas as normas pertinentes a seguranga e medicina do trabalho e as

normas ambientais,

14.6 - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execugdo do presente contrato, as condicdes de

habilitagdo exigidas no Pregdio Presencial n® FUMCULT/014/2018, conforme art, 55, XIII da Lei 8.666/93.

14.7 — Este contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Presencial n® FUMCULT/014/2018

/2018 e anexos que o integram,

14.8- Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos de acordo com as disposi¢oes das Leis Federais n°

10.520/2002 e 8.666/93, com as alteragbes posteriores. do Decreto Municipal n® 4.192/2006, Decreto Municipal n®
f II

/Q
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4.859/2009 e Decreto Municipal n® 5.360/2011 e dos demais diplomas legais aplicaveis, desde que ndo colidentes

com a legislagdo supracitada, em atengdo ao comando expresso do art. 53, inciso XI1 da Lei 8.666/93.

14.9- O presente Edital e seus anexos poderdo ser obtidos pela internet no enderego www.congonhas.mg.gov.br.

14.10- A integra das atas lavradas pela Pregoeira e Equipe de Apoio relativamente a todos os atos praticados no

processo, bem como as razdes de recurso que venham a ser apresentadas serdo publicadas no site oficial do

municipio de Congonhas: www.congonhas.mg.gov.br, no campo “Licitagdes”, devendo o interessado acessar o

numero de identificacdo desta licitagdo.

14.11- O prazo para impugnagdo de recursos apresentados fluird a partir do dia seguinte a publicagdo das razdes de

recurso no site oficial, independentemente de qualquer comunicagdo individual as licitantes.

14.12- Ficara 4 cargo da Coordenadora Administrativa do Museu de Congonhas, Sra. Valdirene Andrade Rodrigues

e da Coordenadora do Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira), Sra. Valdinéia Horta Silva, a fiscaliza¢io

¢ 0 gerenciamento deste instrumento contratual.

14.13 - Para efeitos fiscais e penais, da-se ao presente contrato o valor de R$611.250,00 (seiscentos e onze mil,

duzentos e cinquenta reais).

14.14- Fica eleito o foro da Comarca de Congonhas-MG, para dirimir as questdes decorrentes do presente contrato.
E, estando justas e contratadas, assinam as partes o presente termo, em trés vias de igual

teor ¢ forma, na presenca de duas testemunhas.

Congonhas, 17 de abrjﬁef 2019.
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“Fundacao Municipal de Cuiltura Lazer e Turismo

ORDEM DE SERVICOS | i

A Fundag@o Municipal de Cultura, Lazer e Turismo — FUMCULT. inscrita no CNPJ sob el
19.141.308/0001-85 e Inscri¢do Estadual n® 002964581.00-19, sediada na Avenida Governador
Valadares, s/n°, centro, antigo Prédio da Estagdo Ferroviaria, Congonhas — MG, Cep.:36415-
000. neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Sr. Sérgio Rodrigo Reis. autoriza a
empresa Tutori Seguranga Armada e Vigilancia Eireli.. inscrita no CNPJ sob o n°
24.975.944/0001-42, sediada a Rua Marques da Silva, n® 60, Bairro Havai. Belo Horizonte -
MG, Cep.:30570-280. doravante denominada simplesmente CONTRATADA. neste ato
representada por seu Proprietario, Eberval José de Andrade, inscrito no CPF sob o n°
596.175.196-15 e Carteira de Identidade n® M-4.159.816-SSP-MG, a iniciar os trabalhos da
prestagdo dos servigos, a partir do 18/04/2019 (quinta-feira), cujo objeto ¢ a contratagdo de
empresa, atraves da prestagdo de servicos de seguranca e vigilancia, armada. com
equipamentos radiotransmissores, para atender a FUMCULT. Junto ao Museu de Congonhas e
junto ao Museu da Imagem e Meméria (Museu da Ladeira), conforme se encontra descrito no
Pregdo Presencial n® FUMCULT/014/2018. seus anexos e Contrato n® FU MCULT/008/2019.

Ficard a cargo da Coordenadora Administrativa do Museu de Congonhas, Sra. Valdirene
Andrade Rodrigues ¢ Coordenadora do Museu da Imagem e Memoria (Museu da Ladeira), Sra.
Valdinéia Horta Silva. respectivamente, a fiscalizagdo e o gerenciamento do instrumento
contratual.

Congonhas, 17 de abril de 2019

Sérgio Rodrigo Reis
Diretor-Presidente da FUMCULT. .

Alameda Cidade Matosinhos de Portugal, n°. 153 - Basilica ~ CEP: 36415-000 — Congonhas — MG
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