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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° PMC/185/2019

PMC/9344/2018
PRC/012/2019
PREGAO: PMC/006/2019

Por este instrumento particular, de um lado. a Prefeitura Municipal de Congonhas.
pessoa juridica de direito pablico, com sede administrativa na Praca Presidente
Kubitschek. n® 135 Centro, inscrita no CNPJ sob o n® 16.752.446/0001-02.
representada neste ato pelo Prefeito Municipal. Senhor José de Freitas Cordeiro.
que por forga do Decreto n® 5.936 de 07 de fevereiro de 2014 passa a integrar o
presente contrato a Secretdria Municipal de Educagdo. Maria Aparecida Resende
(Gestora). de agora em diante denominada simplesmente CONTRATANTE. ¢ do
outro lado. a empresa SERVICORP- SERVICOS E CORPORACOES LTDA-
EPP, CNPJ 12.607.740/0001-70. situada na Rua Libano. n°® 472. bairro
Independéncia. CEP: 38304-200. Ituiutaba/ MG. representada por Ana Paula
Batista. portadora do CPF n°® 262.540.528-73 ¢ RG 28.671.600-8. SSP/MG.
doravante denominada simplesmente  CONTRATADA. a vista do Processo
Licitatorio N” PRC/012/2019, Pregdo Presencial 006/2019. e de acordo com as
disposi¢des da lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas posteriores alteracdes. tem. entre si.
justo e acertado. o presente contrato na conformidade do Edital. Termo de
Referéncia e demais documentos constantes da licitagdo mencionada. que fazem
parte integrante deste contrato. independentemente de transcri¢io. e das seguintes
clausulas e condi¢oes: )

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

I.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servicos terceirizados para 01(um)
cuidador de alunos para educagdo. cultura, recreacio. lazer. bem-estar. saude. alimentacao e
higiene pessoal. a serem prestados nas dependéncias internas das creches e escolas municipais
de Congonhas/MG. conforme condig¢des. quantidades ¢ exigéncias estabelecidas neste
mstrumento:

I.2. O presente contrato ¢ decorrente da Ata de Registro de Precos n® PMC/056/2019.
PRC/012/2019. Pregdo Presencial — Registro de Pre¢os n°® PMC/006/2019 ¢ Processo
Administrativo n° PMC/9344/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. A natureza do objeto a ser contratado ¢ classificada como comum.

2.2, Os servigos a serem contratados constituem-se em atividades materiais acessorias.

instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante.
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2.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE. vedando-se qualquer relagio entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacgdo direta.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO E REPACTUACAO

3.1. O prazo de vigéncia do Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
por interesse da CONTRATANTE até o limite de 60 (sessenta) meses. conforme disciplinado
no contrato e na Lei n® 8.666/1993.

3.2. Caso tenha necessidade e devidamente justificado. este o prazo de execugio podera ser
prorrogado. demandando neste caso. a elaboragdo de termo aditivo devidamente justificado.

3.3. O Contrato terd direito a repactuagdo dos precos dos servigos desde que observado o
interregno minimo de 1(um) ano. conforme estabelece a Lei n.°. 10.192/01.

3.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

3.5. Da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatorio. em
relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado. tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execuc¢ido do servico: ou

3.5.1. Da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se. como termo inicial.
a data do acordo. convengio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente. vigente a
¢poca da apresentagio da proposta, quando a maior parcela do custo da contratagio for
decorrente de mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

3.6. Nas repactuagdes subsequientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data da
altima repactuagio ocorrida:

3.7. As repactuagoes serdo precedidas de solicitagio da Contratada. acompanhada de
demonstragdo analitica da altera¢@o dos custos, por meio de apresenta¢io de planilha atualizada
de custos e formagdo de pregos, com memoria de calculos, e da comprovagio da alteracio dos
insumos do contrato e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamentam a
repactuagao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagio:

3.8. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato sera objeto de preclusido em razdo da assinatura da prorrogag¢io contratual competéncia
ou do encerramento do prazo contratual. nos termos do Decreto Municipal n.° 5.832/13:

3.9. E vedada a inclusdo. por ocasido da repactuagdo. de beneficios ndo previstos na proposta
inicial. exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal. sentenga
normativa. acordo coletivo ou convengdo coletiva:

3.10. Quando da solicita¢do da repactuagao. esta somente sera concedida mediante comprovagio
pela Contratada do aumento dos custos. considerando-se:

3.11. Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao:
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3.11.1. As particularidades do contrato em vigéncia:

3.12. Quando da repactuagio devera ser observada a mesma proporcionalidade de encargos
financeiros e econdmicos com os quais o licitante apresentou sua proposta, mantendo-se. pois.
0 mesmo equilibrio econdmico-financeiro inicial. ainda que a Contratada tenha previsto pregos
inferiores aos praticados no mercado:

3.12.1. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada:

3.12.2. Indicadores setoriais. tabelas de fabricantes. valores oficiais de referéncia. tarifas
publicas ou outros equivalentes: e

3.12.3. A disponibilidade or¢amentaria do érgdo ou entidade Contratante.

3.13. O prazo para decisdo ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentagio solicitada pela Contratante para a comprovagio da varia¢io dos
custos:

3.14. A repactuagio sera formalizada por meio de apostilamento. exceto quando coincidir com
a prorroga¢ao contratual, quando sera formalizada por termo aditivo:

3.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

3.16. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio:

3.17. Em data futura, desde que acordada entre as partes. sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras: ou.

3.18. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo.
convengao ou sentenga normativa. contemplar data de vigéncia retroativa. podendo esta ser
considerada para efeito de compensagao do pagamento devido. assim como para a contagem da
anualidade em repactuagoes futuras:

3.19. A Administra¢do devera assegurar-se de que os pre¢os contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado. de forma a garantir a continuidade da contratacio mais
vantajosa:

3.20. O orgdo Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada
pela Contratada:

3.21. Dentre as diligéncias acima mencionadas, o setor responsavel devera realizar cotagdo de
pre¢os junto a. no minimo. 3(trés) prestadoras de servi¢o no mesmo ramo. na forma de
orienta¢do consolidada pelo Tribunal de Contas de Minas Gerais:
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3.22. Para aferi¢do dos precos de mercado também sera possivel consultas a listas oficiais e
publica¢des especializadas:

3.23. Qualquer ocorréncia excepcional na pesquisa de mercado tratada no presente item devera
ser devidamente detalhada mediante termo de justificativa elaborado pelo 6rgdo responsavel:

3.24. Os novos pregos repactuados ndo poderdo ultrapassar o preco médio de mercado
estabelecido na forma do item anterior.,

3.25. Para os insumos sera utilizado o IPCA. ou outro indice que vier a substitui-lo.

3.26. A corregdo de que trata o item anterior somente incidira a partir do 1° dia do 2° ano de
vigéncia do contrato.

3.27.1. Nao sendo conhecido o indice do més do reajuste. podera ser utilizado o indice do
mgEs anterior.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E PAGAMENTO

4.1. O valor total do presente Contrato ¢ de RS 31.320,00 (trinta e um mil trezentos e vinte
reais). conforme proposta apresentada.

4.2. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias. contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

4.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do
SC]'\"iQO. nos scguinles termos:

4.3.1. No prazo de até¢ 5 dias corridos do adimplemento da parcela. a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatoria das obrigacdes previdenciarias.
fiscais e trabalhistas.

CONTRATADA. o fiscal técnico devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consondncia com suas atribui¢des. e encaminha-lo ao gestor do contrato.

4.3.3. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatorio Circunstanciado
em consonancia com suas atribuigdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

4.3.4. Em existindo fiscal setorial. este devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢des. no mesmo prazo.

4.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados
acima. o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo. ato que concretiza o
ateste da execugdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

4.4.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo técnica. administrativa, setorial. e. caso haja irregularidades que impecam a
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liquidagdo ¢ o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes.
solicitando a CONTRATADA. por escrito. as respectivas correcoes:

4.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados. com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas: e

4.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura. com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.

4.5. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso I do art. 24 da Lei 8.666. de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis. contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°. da Lei
n” 8.666. de 1993.

4.6. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto™ pelo servidor
competente. devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas.

4.7. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manuten¢io das
condigdes exigidas para contratagdo podera ser concedido um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obriga¢des. quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.

4.7.1. Ndo sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido. ou nos
casos em que identificada ma-f¢, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela
propria Administra¢do. os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica
do Trabalho. com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios
¢ das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

4.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

4.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagio aplicavel.
quando couber:

4.9.1. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional. exclusivamente
para as atividades de prestac@o de servigos previstas no §5°-C. do artigo 18. da LC 123.
de 2006. ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. observando-se as excegdes nele previstas. No entanto. o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovacdo. por meio de documento oficial. de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar:

4.9.2. A CONTRATADA IMUNE de retengdo tributdria devera apresentar declaragio de
situagdo de enquadramento, juntamente com a apresentagdo da nota fiscal/fatura. Ficara
condicionado o pagamento da nota fiscal/fatura a devida apresenta¢do do documento
comprobatorio mencionado:

4.9.3 A CONTRATADA ISENTA de retengdo tributaria devera apresentar declaragio de
situag@o de enquadramento. juntamente com a apresenta¢do da nota fiscal/fatura. Ficard

"

as Covdets

e de 2
hp%m\\du i




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

condicionado o pagamento da nota fiscal/fatura a devida apresenta¢io do documento
comprobatorio mencionado.

4.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento. desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido. de alguma forma. para tanto. fica convencionado que a taxa de compensacio
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento ¢ o efetivo adimplemento
da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagio da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EEM = encargos moratdrios:

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento:
VP = valor da parcela a ser paga

I = Indice de compensagio financeira = 0.00016438, assim apurados:

[= TX/365: TX = Percentual de taxa anual: 6%

CLAUSULA QUINTA — O CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

S.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragio para o
servigo contratado. verificar a regularidade das obrigag¢oes previdenciarias. fiscais e trabalhistas.
bem como prestar apoio a instrug¢do processual e o encaminhamento da documentagio pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagio. alteragio.
reequilibrio. prorrogacdo. pagamento, eventual aplicagdo de sangdes. extin¢do do contrato.
dentre outras. com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas ¢ a solugdo de
problemas relativos ao objeto.

5.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucio do
contrato. podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa. setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposi¢des:

[ - Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario. bem como dos atos
preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagio pertinente ao
setor de contratos para formalizagao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogagao, alteragao, reequilibrio. pagamento. eventual aplicagdo de sang¢des. extingio
do contrato, dentre outros;

[T - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do
objeto nos moldes contratados e. se for o caso. aferir se a quantidade. qualidade. tempo ¢
modo da prestagdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos
de desempenho estipulados no ato convocatorio. para efeito depagamento conforme o
resultado. podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo piblico usuario:

I - Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servigos. quanto as obrigagdes previdenciarias. fiscais e trabalhistas. bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento:
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IV - Fiscaliza¢do Setorial: é 0o acompanhamento da execugidio do contrato nos aspectos
téenicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgio ou entidade:

V- Fiscalizagdo pelo Pablico Usudrio: ¢ o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfa¢do junto ao usudrio. com o objetivo de aferir os resultados da prestagio
dos servigos, os recursos materiais ¢ os procedimentos utilizados pela CONTRATADA.
quando for o caso. ou outro fator determinante para a avalia¢io dos aspectos qualitativos
do objeto.

5.3. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

5.4. As atividades de gestao e fiscalizagao da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores. equipe de fiscalizacio
ou tnico servidor, desde que. no exercicio dessas atribui¢oes. fique assegurada a disting¢io
dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas
as acoes relacionadas a Gestdo do Contrato.

5.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos.
levando-se em consideragio falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

5.6. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a. dentre
outras. as seguintes comprovagoes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartorio competente ou por servidor da Administrag@o). no caso de empresas regidas pela
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da presta¢do dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

a.1) relacdo dos empregados. contendo nome completo. cargo ou fungio. horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢io no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). com indicag¢@o dos responsaveis téenicos pela
execucdo dos servigos. quando for o caso:

a.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
¢ dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos. quando for o caso.
devidamente assinada pela CONTRATADA: ¢

a.3) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo 0s servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizag@o do contrato dos seguintes documentos:

b.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais ¢ a
Divida Ativa da Unido (CND):
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b.2) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual.
Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado:

b.3) Certidao de Regularidade do FGTS: e

b.4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega. quando solicitado pela CONTRATANTE. de quaisquer dos seguintes
documentos:

¢.1) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado. a critério da
CONTRATANTE;

¢.2) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos
servigos. em que conste como tomador CONTRATANTE:

¢.3) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagao dos servigos ou. ainda. quando necessario, copia de recibos de
depositos bancarios:

¢.4) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte. vale-
alimentagdo. entre outros). a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho. relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos e de qualquer empregado: ¢

¢.5) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento ¢ reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada. quando da extingdo ou rescisio
do contrato. apds o tltimo més de prestagio dos servigos. no prazo definido no contrato;

d.1) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo., devidamente homologados. quando exigivel pelo sindicato da categoria:

d.2) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS. referentes
as rescisoes contratuais:

d.3) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado:

d.4) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
5.7. A CONTRATANTE devera analisar a documentacio solicitada na alinea “d” acima no

prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos. prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias. justificadamente.

Cont, 185/19 eﬂde 8
A . SEMED
\aria Munle: G
coﬂ@"‘:“%ﬂum



=% PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
ST CIDADE DOS PROFETAS

5.8. No caso de sociedades diversas. tais como as Organiza¢oes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais. sera exigida a comprovagdo de atendimento a
eventuais obrigagdes decorrentes da legislagao que rege as respectivas organizagdes.

5.9. Sempre que houver admissio de novos empregados pela CONTRATADA. os documentos
clencados no subitem 5.6 acima deverdo ser apresentados.

5.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias.
os liscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Secretaria da Receita Federal do Brasil
(SRFB).

5.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS. os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

5.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio manutenc¢do das condicoes de
contratagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual. sem prejuizo das
demais sang¢oes.

5.13. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagido. sob pena de rescisio contratual.
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcio.

5.14. Além das disposi¢des acima citadas. a fiscaliza¢do administrativa observara. ainda. as
seguintes diretrizes:

5.14.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacio de servicos ¢ iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo. com informagoes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados:
nome completo, niimero de inscri¢do no CPF. fung¢do exercida. salario. adicionais.
gratificagdes. beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte.
auxilio-alimentagdo). horario de trabalho, férias. licencas. faltas. ocorréncias ¢ horas
extras trabalhadas:

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas. a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacoes

fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado:

¢) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo:

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencio
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT):

¢) Serdo consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA:
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[) Sera verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecio
Individual (EPI).

5.14.2. Fiscaliza¢do mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagio do servico:

b) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
FFederais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) ¢ a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT):

¢) Devera ser exigida. quando couber. comprovagdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social. conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666. de 1993.

5.14.3. Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma.
eventuais reclamagoes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo. como a negociac¢io de
folgas ou a compensagdo de jornada. deve ser evitada. uma vez que essa conduta ¢
exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos. por amostragem. diariamente, os empregados terceirizados que
¢stdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

5.15. Cabe. ainda. a fiscalizagdo do contrato. verificar se a CONTRATADA observa a legisla¢io
relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de
seus empregados ¢ observa a data-base da categoria prevista na CCT. concedendo os reajustes
dos empregados no dia e percentual previstos.

5.16. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato. inclusive
quanto a necessidade de solicitagao da CONTRATADA.

5.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados. seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS estio sendo
recolhidas em seus nomes.

5.18. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto para
afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos. devendo haver o redimensionamento no
pagamento sempre que a CONTRATADA:
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a) ndo produzir os resultados, deixar de executar. ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades CONTRATADAS: ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo. ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.19. Durante a execugdo do objeto. o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo. devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corre¢ao das faltas. falhas e irregularidades constatadas.

5.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagio da
execugdo do objeto ou. se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagio dos
servigos realizada.

5.21. Em hipotese alguma. sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagio

de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

_'. . A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a presta¢io do servico com menor
vel de conformidade. que podera ser aceita pelo fiscal técnico. desde que comprovada a

cxcepcionaiidade da ocorréncia. resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ¢ alheios ao

controle do prestador.

J

5.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da preslagﬁo do servigo em
rela¢do a qualidade exigida. bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis.
além dos fatores redutores. devem ser aplicadas as sangcdes a CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

5.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal. desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou. se for o caso. afterir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos.

5.25. O fiscal técnico. ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada.
sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada. respeitando-
se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666. de
1993.

5.26. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagido detalhada. de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta. informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca. qualidade e forma de uso.

5.27. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas. adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.
conforme o disposto nos §§ 1° e 2°do art. 67 da Lei n°® 8.666. de 1993.

5.28. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA. incluindo o descumprimento das obriga¢oes trabalhistas. ndao lcu)lhlmcnlo
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das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nio manuten¢io das
condigdes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no
Instrumento convocatorio e na legislagdo vigente. podendo culminar em rescisio contratual. por
ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666.
de 1993.

5.29. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas. previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento. até que a situagdo seja regularizada.

5.30. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias. a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos
empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servi¢os objeto do
contrato.

5.31. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

5.32. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncio de
responsabilidade por quaisquer obriga¢des dele decorrentes entre a CONTRATANTE ¢ os
empregados da CONTRATADA.

5.33. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a comprovacio. pela
CONTRATADA. do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas. sociais ¢ previdenciarias ¢
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

5.34. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA. inclusive perante terceiros. por qualquer irregularidade. ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e. na ocorréncia desta. nio implica corresponsabilidade da CONTRATANTI:
ou de scus agentes. gestores e fiscais. de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666. de 1993.

CLAUSULA SEXTA — FORMAS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
6.1. Os servigos serdo prestados conforme discriminado abaixo:

6.1.1. O horario da prestagdo de servigo sera estabelecido pela CONTRATANTE. Para
cuidador de alunos seguir-se-a os horarios estipulados no calendario académico.

6.1.2. A prestagdo do servico ocorrera nas intermedia¢des das Instituicao/unidades de
ensino. podendo ser estendida em locais diversos de acordo com as atividades estudantis..

6.2. DESCRICAO DO POSTO E ATRIBUICOES DO CARGO DE CUIDADOR

6.2.1. Descrigdo sintética da fun¢do de cuidador de alunos:
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a) Realizar a tarefa de monitorar, cuidar ¢ acompanhar o aluno nas atividades
pedagogicas em sala de aula e fora dela. oportunizando o desenvolvimento das
mesmas. atendendo questdes especificas relativas aos cuidados e aprendizagens.

b) Auxiliar o aluno que ndo tem autonomia motora ou intelectual em sua mobilidade.
necessidades  pessoais como higiene alimentagdo: prestar atendimento  as
necessidades especiais do aluno e apresentar relatorios de sua atuagio.

6.2.1.1. Descri¢ao analitica da fun¢do:

a) Receber aftetivamente aos estudantes, dentro de um ambiente acolhedor:

b) Realizar suas tarefas de cuidado e acompanhamentos:

¢) Conhecer as caracteristicas individuais e faixas etarias assistidas para uma
atuacao mais eficaz e de qualidade:

d) Garantir a seguran¢a dos estudantes na Instituigio:
¢) Comunicar ao supervisor/professor/coordenador/diretor responsavel os fatos ¢
acontecimentos relevantes do dia e. se necessario. juntamente com a diregio.

informar aos pais:

f) Zelar e acompanhar os estudantes durante as atividades livres nas intermediagoes
da instituigdo. inclusive em viagens técnicas:

¢) Observar. anotar e organizar registros dos estudantes:
g.1) Ler e escrever para o aluno de acordo as necessidades apresentadas.

h) Realizar a leitura das anotagdes e registros de sala de aula para os estudantes que
tenha essa capacidade reduzida:

i) Recepcionar e transportar o estudante durante o periodo letivo:

1) Auxiliar na mobilidade do aluno com necessidade especial:

k) Auxiliar na higiene pessoal do aluno com necessidade especial. tal como nas idas
ao banheiro:

I) Auxiliar o transporte de materiais necessarios a execugdo das atividades do aluno:
m) Estimar e ajudar na alimenta¢do e na constitui¢do de habitos alimentares:

n) Realizar mudancgas de posi¢do para maior conforto do aluno com necessidades
especiais:

-
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0) Executar outras tarefas pertinentes que lhe forem delegadas ou correlatas ao cargo
de Cuidador de alunos para educacio:

6.2.1.2. REQUISITO PROFISSIONAL:
a) Idade minima: 18 anos.

b) Instruc¢ao: Ensino Médio/Ensino Médio Magistério e Certificado de conclusio de
Curso Livre da area com carga horaria minima de 80 horas.

6.2.1.3. REGIME DE TRABALHO

Periodo de 30 (trinta) horas semanais.
CLAUSULA SETIMA — UNIFORMES
7.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdio CONTRATANTE, compreendendo
pegas para todas as estagdes climaticas do ano. sem qualquer repasse do custo para o empregado.

observando o disposto nos itens seguintes:

7.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestiario:

UNIFORMES E MATERIAIS
TIPO Unidade | Qtd Periodicidade de
consumo
Calgado ocupacional tipo sapato. fechado na | Unid. 2 02 unidades anuais

parte do calcanhar e na parte superior.
confeccionado em EVA com solado de borracha
antiderrapante, e absor¢do de energia na regido
do salto

Calga de tactel, 50% algodao. 50% poliéster com | Par 4 02 unidades semestrais
elastico. bolso dianteiro tipo faca e bolso traseiro
com silck da logomarca da empresa

Camiseta de malha. em algodao 100% e | Unid. 6 03 unidades semestrais
gramatura de 210g/m2 com manga longa. decote
redondo. com ribana, punho nas mangas. Com
logomarca da empresa.

Camiseta de malha, em algodao 100% e | Unid. 6 03 unidades semestrais
gramatura de 210g/m2 com manga curta, decote
redondo. com ribana, punho nas mangas. Com
logomarca da empresa.

Cracha com prendedor ou cordao (devera conter, | Unid. | 01 unidade anual
no minimo. a razio social da empresa, telefone
para contato. nome do funcionario. fungao ¢ foto
de identificacdo)
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7.3 A CONTRATADA disponibilizara os uniformes de acordo com a periodicidade indicada no
quadro acima sendo que o mesmo ocorrera em 02 duas parcelas. isto €. 01 parcela por semestre.

7.4 A CONTRATADA devera providenciar a substituicdo dos conjuntos de uniforme
disponibilizados. sempre que comunicagio escrita da CONTRATANTE no caso dos mesmos
nio atenderem as condig¢des minimas de apresentagdo devendo ocorrer no prazo maximo de 72
(setenta ¢ duas) horas. apos comunicagdo escrita da CONTRATANTE.

7.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo.
substituindo-os sempre que estiverem apertados:

7.6. Os uniformes deverio ser entregues mediante recibo. cuja copia. devidamente acompanhada
do original para conferéncia. devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do
contrato,

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Exccutar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia. do contrato e de sua
proposta. com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldausulas
contratuais. além de fornecer os materiais e equipamentos. ferramentas e utensilios necessarios.
na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta:

8.2. Reparar. corrigir. remover ou substituir, as suas expensas. no total ou em parte. no prazo
fixado pelo fiscal do contrato. os servigos efetuados em que se verificarem vicios. defeitos ou
incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados:

8.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo - Secretaria
Municipal de Educacgio:

8.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
os artigos 14 ¢ 17 a 27. do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990). ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia. caso exigida no edital. ou dos pagamentos
devidos a CONTRATADA. o valor correspondente aos danos sofridos:

8.5. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados. em conformidade com as normas e determinagdes em vigor:

8.6. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados ¢
identificados por meio de cracha. além de prové-los com os Equipamentos de Protegao
Individual - EPI. quando for o caso:

8.7. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados. conforme disposto neste
Termo de Referéncia. sem repassar quaisquer custos a estes:

8.8. As empresas CONTRATADAS que sejam regidas pela Consolidagio das Leis do Trabalho

(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagao dos servigos.
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:
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8.8.1. relagdo dos empregados. contendo nome completo. cargo ou funcdo. salario.
horario do posto de trabalho. numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). com indicacdo dos responsdveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso:

8.8.2. Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis téenicos pela execu¢do dos servigos. quando for o caso. devidamente
assinada pela CONTRATADA: ¢

8.8.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo
0S Servi¢os:

8.8.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quita¢ao dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato:

8.8.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo. o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado. com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado.
a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

8.9. A empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagido do contrato. até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos. os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa
da Unido: 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual. Distrital ¢
Municipal do domicilio ou sede do contratado: 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF: ¢
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "¢" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

8.10. Substituir. no prazo de 02 horas, em caso de eventual auséncia. tais como faltas e licengas.
o empregado posto a servigo da CONTRATANTE. devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato:

8.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais. previdenciarias. tributarias
¢ as demais previstas em legislagdo especifica. cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE:

8.11.1. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢oes
contidas em Acordos. Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA. de matéria
ndo trabalhista. ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei. tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios. bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

8.12. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual dentro
do prazo estabelecido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) mediante deposito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador. em agéncia situada na localidade em que ocorre a

Cont.185/19

MO e Eduwfrme‘ SEMED
Congl)nnas_'r..'. LA
watricua: 207



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
CIDADE DOS PROFETAS

prestacdo dos servicos. de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do. a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdao do pagamento:

8.13. Autorizar a Administragido CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato. a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS. quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes. até o momento da
regularizacdo. sem prejuizo das sangdes cabiveis.

8.13.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documenta¢do pertinente. tais como folha de pagamento.
rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho. com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas. bem como das
contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

8.14. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subseqiiente:

8.15. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados
alocados. no prazo fixado pelo fiscal do contrato. nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo. conforme descrito neste
contrato:

8.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo:

8.17. Promover cursos e palestras a seus colaboradores de forma a promover o aperfeigoamento
dos seus empregados:

8.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas. alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato. devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo:

8.19. Instruir seus empregados. no inicio da execu¢do contratual. quanto a obten¢do das
informacdes de seus interesses junto aos orgdos publicos. relativas ao contrato de trabalho ¢
obrigacdes a ele inerentes. adotando. entre outras, as seguintes medidas:

8.19.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet. por meio de senha propria.
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas. no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias. contados do inicio da prestag¢@o dos servigos ou da admissdao do empregado:

8.19.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias. contados do inicio da prestagdo
dos servigos ou da admissao do empregado:
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8.19.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obten¢do de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais. preferencialmente por meio eletronico.
quando disponivel.

8.20. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo. aceito pela Administragdo. para
representd-la na execugdo do contrato;

8.21. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos:

8.22. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FFGTS. e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposi¢ao da CONTRATANTE:

8.23. Nao permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos. exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem permitir a utiliza¢do do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno. perigoso ou insalubre:

8.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas. todos os requisitos de contratagdo e qualificagdo exigidas no Edital ¢ Termo de
Referéncia:

8.25. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato:

8.26. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional. salvo as excegocs
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006:

8.27. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servigos mediante cessdo de mao de obra. salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006. para fins de exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo. conforme previsao do art.17. XII.
art.30. §1° [T e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 2006:

8.27.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil. com comprovante de
entrega ¢ recebimento. comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra. até o ultimo dia atil do més subseqiiente ao da ocorréncia
da situagdo de vedagao.

8.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta. inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los.
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitagdo. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 17 do art. 57
da Lei n® 8.666. de 1993: 20\
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. O contratante se obriga a:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela CONTRATADA. de
acordo com as clausulas contratuais ¢ os termos de sua proposta:

9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servicos. por servidor
especialmente designado. anotando em registro proprio as falhas detectadas. indicando
dia. més e ano. bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos. ¢
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis:

9.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢oes no
curso da execugao dos servicos. fixando prazo para a sua corre¢io:

9.1.4. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras. exceto
em caso de comprovada necessidade de servigo. formalmente justificada pela autoridade
do orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagio
trabalhista:

9.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servi¢o. no prazo ¢
condig¢oes estabelecidas no Edital e seus anexos:

9.1.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA., no que couber. em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.1.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA. tais como:

9.1.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA.
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados:

9.1.7.2. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo.
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.

9.1.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem. o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas. previdencidrias ¢ para com o FGTS. especialmente:

9.1.8.1. A concessdo de férias remuneradas ¢ o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagio e auxilio-satde.
quando for devido:

9.1.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdencidrias ¢ do FGTS dos

empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados.
a fim de verificar qualquer irregularidade:
A
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9.1.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas ¢ previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

9.1.9. Analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias. prorrogdvel por igual periodo. apos a
extingdio ou rescisao do contrato.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA. no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de Contrato.
prestara garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do Termo de Contrato. que
serd liberada de acordo com as condig¢des a serem fixadas em Edital. conforme disposto no art.
56 da Lei n° 8.666. de 1993. desde que cumpridas as obrigagoes contratuais. O prazo para
apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragao
CONTRATANTE.

10.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretara a
aplicagio de multa de 0.07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso. até¢ o maximo de 2% (dois por cento).

10.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizaa CONTRATANTE a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.
conforme dispoem os incisos I e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

10.2. A validade da garantia. qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual. conforme item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n° 5/2017.

10.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida. o pagamento de:

10.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato:

10.3.2. prejuizos diretos causados a Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdo do contrato:

10.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA: ¢
10.3.4. obrigacdes trabalhistas. previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS.
nao adimplidas pela CONTRATADA. quando couber.

10.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE. em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

10.6. No caso de altera¢do do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situa¢do ou renovada. seguindo os mesmos parametros utilizados

quando da contratagdo.
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10.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdao, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

10.8. A CONTRATANTE executara a garantia conforme previsto na legislagdao que rege a
matéria.

10.9. A garantia somente serd liberada ante a comprovacio de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo. e que. caso esse pagamento nao ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual. a garantia serd utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, “¢”. do anexo
VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05. de 2017. observada a legislagao que rege a matéria.

10.10. Apos a execucgdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, ou a realocagdo dos empregados da CONTRATADA em outra
atividade de prestagdo de servigos. sem que ocorra a interrupgao dos respectivos contratos de
trabalho.

10.11. Sera considerada extinta a garantia:

10.11.1. com a devolugio da apolice. carta fian¢a ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declarac¢ao da
CONTRATANTE. mediante termo circunstanciado. de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do contrato:

10.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato. caso a
Administra¢ao nao comunique a ocorréncia de sinistros. quando o prazo sera ampliado.
nos termos da comunicagao, conforme estabelecido na alinea “h2™ do item 3.1 do Ancxo
VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO
OBJETO

11.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

11.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico. administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagao.

I11.2.1. Ao final de cada periodo mensal. o fiscal técnico devera apurar o resultado das
avaliagoes da execugao do objeto e, se for o caso. a analise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servig¢os realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio.

realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas.
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.
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11.2.3. Sera elaborado relatério circunstanciado. com registro. analise ¢ conclusdo acerca
das ocorréncias na execu¢do do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

11.2.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor. o relatorio
circunstanciado devera conter registro. analise ¢ conclusao acerca das ocorréncias
na execuc¢dao do contrato. em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa. devendo
ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

11.3. O recebimento definitivo. ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos. sera
realizado pelo gestor do contrato.

11.3.1. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagéo apresentada pela
fiscalizacdo téenica e administrativa e. caso haja irregularidades que impec¢am a liquidagao
e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes. solicitando a
CONTRATADA. por escrito. as respectivas corre¢oes.

11.3.2. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados. com base nos relatorios ¢ documentagao apresentados. ¢ comunicard a
CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. A despesa decorrente do cumprimento da presente licitagdo correrd a conta das seguintes
dotagoes do or¢amento:

Orgido: 14 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade: 03 — Diretoria de Educacéio Infantil e Ensino Fundamental
Atividade: 770 — Desenvolvimento da Educag¢ao Infantil

339039 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520. de 2002. a CONTRATADA

que:

13.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratacao:

13.1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto:

13.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato:
13.1.4. comportar-se de modo inidoneo: ou
13.1.5. cometer fraude fiscal.

13.2. Comete falta grave. podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga. sem prejuizo da
aplica¢ao de san¢do pecunidria e do impedimento para licitar ¢ contratar com o Municipio. nos

termos do art. 7° da Lei l{) 520. de 2802, aquele que: ;
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13.2.1. ndo promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social exigiveis até 0 momento da apresenta¢iio da fatura;

13.2.2. deixar de realizar pagamento do saldrio. do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo no dia fixado.

13.3. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

13.3.1. Adverténcia por escrito. quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacdes contratuais consideradas faltas leves. assim entendidas aquelas que nio
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado:

13.3.2. Multa de:

13.3.2.1. 0.1% (um décimo por cento) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execu¢io dos servigos. limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo. no caso de execugdo com atraso. podera ocorrer a ndo-aceita¢io
do objeto. de forma a configurar. nessa hipotese. inexecugdo total da obrigac¢do
assumida. sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca:

13.3.2.2. 0.1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado. em caso de atraso na execugdo do objeto. por periodo superior ao
previsto no subitem acima. ou de inexecug¢do parcial da obriga¢do assumida:

13.3.2.3. 0.1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obriga¢do assumida:

13.3.2.4. 0.2% a 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato. conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2. abaixo: ¢

13.3.2.5. 0.07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogagio).
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte ¢
cinco) dias autorizara a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisio
do contrato:

13.3.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serio
consideradas independentes entre si.

13.3.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o orgdo. entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente. pelo prazo
de até dois anos:

13.3.4. San¢do de impedimento de licitar e contratar com demais entes ptiblicos pelo prazo
de até cinco anos:
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13.3.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica.
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados:

13.3.5.1. As sangdes previstas nos subitens 13.3.2. 13.3.3. 13.3.4 ¢ 13.3.5
poderdo ser aplicadas @ CONTRATADA juntamente com as de multa.
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.3.5.2. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus. de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA |
1 0.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0.4% ao dia sobre o valor mensal do contrato |
3 0.8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1.6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
I Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico. | 05
l lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia: 0
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso | 04 g‘
fortuito. os servigos contratuais por dia ¢ por unidade de !
atendimento:
3 Manter funcionario sem qualifica¢@o para executar os servigos | 03
contratados, por empregado e por dia:
-+ Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagio, | 02
por servigo ¢ por dia:
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o | 03

expediente. sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE. por
empregado e por dia

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar., diariamente. a assiduidade ¢ a0l
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia:
7 Cumprir determinag¢do formal ou instru¢do complementar do | 02
| orgio fiscalizador, por ocorréncia:
E Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente | 01

ou ndo atenda as necessidades do servigo. por funcionario e por

dia:
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9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo | 0
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador. por item e por
ocorréncia -.
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos | 01
previstos no edital/contrato:
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme | 01
previsto na relag@o de obrigagdes da CONTRATADA

13.3.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87. 11l e IV da Lei n° 8.666. de 1993.
as empresas ou profissionais que:

13.3.6.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos.
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos:

13.3.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao:

13.3.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administragao em virtude de atos ilicitos praticados.

13.3.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666. de 1993, ¢ subsidiariamente a Lei
n° 9.784. de 1999.

13.3.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes. levard em consideracio a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena. bem como o dano causado
a Administragdo. observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. A rescisao contratual podera ser:

14.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do. nos casos enumerados
nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93:

14.1.2. Amigavel. por acordo entre as partes, mediante autorizag¢do escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja

conveniéncia da Administragio.

14.2. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja sua rescisdo pela Administragio. com as
conseqiiéncias previstas no subitem 13.3 deste Contrato.

14.3. Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no art. 78 da Lei Federal n°
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14.3.1. Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n°
8.606/93, sem que haja culpa da Contratada. serd esta ressarcida dos prejuizos
regulamentares comprovados. quando os houver sofrido.

14.3.2. A rescisao contratual de que trata o inciso I do art. 79 acarreta as conseqliéncias
previstas no art. 80. incisos I a IV, ambos da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRACAO
15.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratado.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo. cisio ou incorpora¢do da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica. desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
contratagdo previstos no Termo de Referéncia: sejam mantidas as demais clausulas ¢ condi¢coes
do contrato: ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administra¢@o a continuidade do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

I7.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017. as regras acerca
da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sio
as estabelecidas no ermo de Referéncia.

[7.2. A CONTRATADA deve autorizar a Administracio CONTRATANTE. no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios ¢
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores. bem como das contribuigoes
previdenciarias e do FGTS. quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular
dessas obrigagdes. até o momento da regularizagio, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

17.2.1. Quando nao for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento.
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento). os valores retidos cautelarmente serio
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas. bem como das
contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

17.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias. 13° saldrio e rescisio
contratual dos trabalhadores da CONTRATADA. bem como de suas repercussdes trabalhistas.
fundiarias e previdenciarias. que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-deposito
vinculada especifica. em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagao.,
conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5. de 2017.0s quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

17.3.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da
IN' SEGES/MPDG n. 5/2017.serd igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes , sobre a remuneracdo. cuja movimentagdg—dependera de
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autorizagdo do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para
0 pagamento das respectivas obrigagdes:

17.3.1.1. 13° (décimo terceiro) salario:
17.3.1.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias:

17.3.1.3. Multa sobre 0 FGTS e contribuigdo social para as rescisoes sem justa
causa.; ¢
17.3.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario:

17.3.1.5. Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de calculo seriio aqueles
indicados no Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

17.4. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata
die. Eventual alteragio da forma de corregio implicara devera ser submetida ao Munici pio para
analise e aprovagao.

17.5. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar os servigos.

17.6. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para operacionalizacio da conta-
deposito. os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

17.7. A empresa CONTRATADA poderd solicitar a autorizagio do 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

I7.7.1. Na situa¢do do subitem acima. a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagio da ocorréncia da situagio pela Administracio.
sera expedida a autorizagdopara a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 3
(cinco) dias Uteis. a contar da data da apresentagio dos documentos comprobatorios pela
empresa.

17.7.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacio
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

17.7.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgao ou entidade CONTRATANTE. no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimenta¢io. o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quita¢do das obrigagdes trabalhistas.

17.7.4. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE. no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis. contados da movimentagdo., o comprovante das
transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.
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17.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato. na presen¢a do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados. quando couber. e apos a comprovacio da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servi¢o contratado.
conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - NOVACAO

18.1. Qualquer tolerdncia por parte do Contratante na exigéncia do cumprimento do presente
contrato. nao constituird novagdo ou extingdo da respectiva obriga¢do. podendo a mesma ser
exigida a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA NONA — GESTOR DO CONTRATO

19.1. A execugdo do contrato sera gerenciada pela Secretaria Municipal de Educacio.

CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1. Para a solu¢do das questdes decorrentes deste contrato elege-se o Foro da Comarca de
Congonhas - MG. renunciando as partes, a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Congonhas, 07 de novembro de 2019.

Q‘Eé de Freftas Cordeiro

Prefeito

ida Resende
unitipal de Educacio

Secretaria

Amar Dada Skt

Ana Paula Batista
SERVICORP- Servigos e Corporagdes Ltda- Epp

TESTEMUNHAS: TR, T @
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